ACTA DE
CONSTITUCION

ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES
TERRITORIO DE RIEGO
CANAL LAJA-DIGUILLIN



PRIMERO:

En la ciudad de Pemuco, el dia 15 de Diciembre del afio
2.000, en reunién plenaria celebrada al efecto, los
Alcaldes de las comunas de: San Ignacio, El Carmen,
Bulnes, Pemuco, Yungay, Pinto, y Chilldn Viejo que al final
de este documento suscriben y en la envestidura que sus
cargos le otorgan, acuerdan constituir la Asociacién de
Municipalidades Territorio de Riego Canal Laja-Diguillin;
de acuerdo a lo establecido en los Articulos N° 135 al 139
de la Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades.

SEGUNDO:
Los objetivos de la Asociacidn son:

a) Generar y potenciar la capacidad de: disefio,
articulacién, negociacién y gestién de recursos e
instrumentos territoriales y sectoriales de fomento,
para el fortalecimiento competitivo de los territorios
comunales, administrados por las municipalidades de
San Ignacio, El Carmen, Bulnes, Pemuco, Yungay, Pinto,
y Chilldn Viejo; en funcién de lineamientos
estratégicos de desarrollo econémico local. Lo anterior
estimulando el desarrollo de las capacidades vy
condiciones de la gestién municipal, actividad
econdmica comunal, y comunidad residente,
dinamizando el rol municipal de promocién, articulacién
y orientacién de la actividad piblica y privada en los
territorios comunales.

b) Fortalecimiento de la actividad econémica local, a
través de la gestion focalizada de la institucionalidad
sectorial de fomento.

c¢) Obtencién y gestion de recursos a través de
convenios, elaboracidn, postulacién y negociacién de
proyectos y programas ante fuentes pblicas,
privadas, nacionales e internacionales.

d) Y otros que el Directorio de la Asociacién resuelva.



TERCERO:

CUARTO:

QUINTO:

Para concretar los objetivos seflalados
precedentemente, la Asociacién podrd desarrollar:

a) Atencidn de servicios comunes.
b) Ejecucién de obras de desarrollo local.

¢) Fortalecimiento de la gestién municipal, a través de
instrumentos de gestién.

d) Programas vinculados a la proteccién del medio
ambiente, turismo, salud, u otros fines que le sean
propios.

e) Capacitacién y perfeccionamiento del personal
municipal.

f) Coordinacién  con instituciones nacionales e
internacionales, a fin de  perfeccionarla
institucionalidad municipal.

g) Y otros que el Directorio de la Asociacién resuelva.

Los proyectos y programas que cada uno de los
municipios miembros de la Asociacién desarrolle, son
compatibles con los fines y programas que desarrolle la
Asociacién, como asi mismo con los que ejecuten otros
sectores en los municipios referidos.

La Asociacién estard a cargo de un Directorio, integrado
por cada uno de los Alcaldes de la Asociacién, y cuya
funcidn es coordinar los programas intercomunales en el
territorio y resguardar el cumplimiento de los objetivos
planteados en el Art. Segundo de esta Acta
Constitutiva.



SEXTO:

La asuncién del Presidente del Directorio se efectuard
durante el mes de Marzo de cada afio, y el periodo de
ejercicio se extenderd desde Marzo a Marzo del afio
siguiente.

El primer Directorio de la Asociacién ejercerd sus
funciones desde el 15 de Diciembre del afio 2.000, a
Marzo del afio 2.002.

La Ceremonia de asuncién del nuevo Presidente del
Directorio de la Asociacidn, serd realizada en la comuna
del Presidente que le corresponda asumir.

El Directorio de la Asociacién serd presidido por uno de
los Alcaldes integrantes de la Asociacién, de acuerdo a
la siguiente rotacién: 1 Alcalde de Bulnes, 2% Alcalde
de Pemuco, 3™ Alcalde de El Carmen, 4™ Alcalde de San
Ignacio, 5" Alcalde de Pinto, 6™ Alcalde de Chilldn
Viejo, y 7™ Alcalde de Yungay. El elegido recibird el
nombre de Presidente del Directorio de la Asociacién de
Municipalidades del Territorio de Riego del Canal Laja-
Diguillin. Dicha rotacién podrd ser modificada por la
renuncia del Alcalde que le correspondia el cargo de
Presidente, procediendo a asumir el Alcalde que continda
de acuerdo a la prelacién definida en este punto.

SEPTIMO:

El Presidente del Directorio durard un afio en su funcién,
en caso de impedimento sobreviniente el Directorio
resolverd la subrogancia de la Presidencia de entre sus
miembros, o la asuncién de un nuevo Presidente, de
acuerdo a lo establecido en el punto sexto de este
Estatuto. En caso de sobrevenir algtin impedimento para
ejercer las funciones a cualquiera de los miembros del
Directorio, el miembro afectado serd subrogado de
acuerdo a las normas sobre la materia del municipio al
cual pertenece.



OCTAVO:
La Asociacidn contard con asesorias, cuando ello fuere
procedente, para lo cual contratard a un profesional a
honorarios.

NOVENO:

La Asociacién tendrd un Departamento de Finanzas,
encargado de la administracién contable de los recursos
con que cuente la Asociacién. Este Departamento
elaborard una cuenta mensual que expondrd
ordinariamente, cada vez que se retna la Asociacién, sin
perjuicio del derecho que asiste a los miembros del
Directorio para solicitar en forma extraordinaria, cada
vez que lo estime conveniente, un estado contable. El
Departamento de Finanzas que ejercerd esta funcién,
serd el mismo del municipio al que pertenece el Alcalde
que ejercerd el cargo de Presidente del Directorio.

DECIMO:
El Secretario de Actas de la Asociacién serd nombrado
por el Alcalde Presidente del Directorio, de su personal,
quien actuard como Ministro de Fé de los actos de la
Asociacidn, siendo ademds responsable de los archivos y
Actas de la Asociacidn.

DECIMO PRIMERO:
A fin de preservar la autonomia municipal, el
financiamiento de la Asociacién debe provenir de los
propios municipios asociados, y de los recursos que estos
obtengan de entidades nacionales o internacionales,
gubernamentales y no gubernamentales.

Para tal fin la Asociacién contard con un presupuesto
anual a partir del aporte de cada municipio equivalente a
2 UTM anuales, las cuales deberdn ser ingresadas al
Depto. de Finanzas de la Municipalidad cuyo Alcalde
ejerce la Presidencia en Marzo de cada afio.



DECIMO SEGUNDO:

Los aportes materiales, consistentes en bienes
corporales, que no sean dinero, y que cada municipio
haga para dar cumplimiento a los cometidos
organizaciones, se hardn a titulo de comodato,
especificdndose en cada contrato las condiciones de
tiempo y duracién de dicho acuerdo. La misma regla se
aplicard a los aportes que realicen agentes externos al
Municipio. Dicho aportes deben ser avaluados al
momento de ser entregados a la Asociacién, quedando
registro de ello en los archivos de la Asociacién.

DECIMO TERCERO:
Cada Municipio se compromete a realizar aportes en
dinero, en partes iguales, cuando corresponda para las
obligaciones que contraiga la Asociacién, debiendo
considerar este aporte dentro del presupuesto interno
municipal.

DECIMO CUARTO:
El Directorio informard semestralmente, mediante carta
personal o certificada, de los proyectos que se elaboren
y las actividades que se pretenden realizar dentro de
esta Asociacidn.

DECIMO QUINTO:
Los planes de desarrollo intercomunal en que intervenga
la Asociacién, deberdn ser aprobados por la mayoria
absoluta de los miembros del Directorio, lo cual se
consignard en el Acta.

DECIMO SEXTO:
El Directorio se reunird ordinariamente cada dos meses.
La facultad de convocar recae en el Presidente de la
Asociacién, quien citard con a lo menos una semana de
anticipacién. En tales reuniones participard: el
Directorio, Secretario de Actas, Asesores cuando sea
pertinente, pudiendo extenderse la invitacién a personas



ajenas a la organizacion, cuando se estime conveniente
escuchar opiniones sobre alguna materia a tratar.

DECIMO SEPTIMO:

Los Acuerdos del Directorio se adoptardn por mayoria
absoluta, y corresponderd el derecho a voto sélo a los
miembros del Directorio. Las demds personas tendrdn
derecho a voz, consigndndose sus opiniones en el Acta.
Para sesionar vdlidamente se requiere el quérum de la
mitad mds uno de los miembros del Directorio de la
Asociacidn.

DECIMO OCTAVO:
Para el mejor funcionamiento de la Asociacién, esta
podrd arrendar un inmueble en alguna comuna del
territorio, el que se implementard con bienes muebles e
inmuebles aportados por las municipalidades socias.

En caso de disolucién de la Asociacidn, los bienes que se
encuentran en comodato deberdn ser devueltos a los
municipios aportantes, y los adquiridos con dineros
aportados por los socios, deberdn liquidarse y
distribuirse el monto percibido a prorrata de los
aportes entregados para el funcionamiento de la entre
los municipios asociados.

DECIMO NOVENO:

Con respecto al personal con que habrd de contar la
asociacién para el cumplimiento de sus objetivos, éste
serd con el personal que cada municipalidad aporte, ya
sea por destinacidn, en comisién de servicio, y/o por la
contratacién de personal a honorarios o regido por el
Cédigo del Trabajo, segiin sean las necesidades de la
Asociacidn.

VIGESIMO:
La incorporacién o desafiliacién de los municipios a la
Asociacién, serd ratificada por todos los integrantes
activos de la Asociacién.



VIGESIMO PRIMERO:
La I. Municipalidad de Bulnes tendrd a su cargo la
Presidencia del Directorio de la Asociacién, durante el
periodo comprendido entre el 15 de Diciembre del afio
2.000 y Marzo del afio 2.002.

VIGESIMO SEGUNDO:
El Directorio de la Asociacién sancionard un Reglamento
de funcionamiento.

VIGESIMO TERCERO:
Para constancia ratifican y firman la presente Acta de
Constitucién de esta Asoci
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