REPUBLICA DE CHILE
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BULNES
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
DE EDUCACION MUNICIPAL '; o |© Q\

DECRETO ALCALDICIO N°
MA T.: APRUEBA CONTRATO DE TRABAJO QUE INDICA:

BULNES,
—_— 06 AGO 2018

a) La necesidad de contratar un(a) funcionario que desempefie las labores |
funciones de ASISTENTE IDE LA EDUCACION (INSPECTORA)

b) El contrato de trabajo suscrito con fecha 14/05/2018 entre esta Municipalidad y
Don(a) CARMEN GLORIA PAVEZ JARA
¢) Lo dispuesto en el D.F.L. 1-3.063 de 02 de| junio de 1980.
d) Lo dispuesto en el D.F.L.N°® 1/94 del Ministerio del Trabajo, que fijo el Textd
Refundido, Coordinado y Sistematizado del Cédigo del Trabajo.
e) Lo previsto en la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, y
sus modificaciones.
f) Licencia Medica N°55080165 de fecha 13 de Mayo de 2018, presentada por |4
Sefiora Sonia Aedo Viverod, Inspectora Liceo Manuel Bulnes.
g) Certificado de Disponibilidad Presupuestatia N°0575 de fecha 31 de Mayao de
2018, emitido por la Encargada del area de Finanzas del Departamento de Educacion Municipal.
h) Certificado inhabilidades para trabajar con menores de edad.-

DECRETO

1.-APRUEBASE el contrato de trabajo suscrito con fecha 14/05/2018 entre I
lustre Municipalidad de Bulhes y Don(a) CARMEN GLORIA PAVEZ JARA, RUN N° TR ASISTENTE
DE LA EDUCACION (INSFECTORA), con 44 horas cronoldgicas semanales| en el Establecimiento Educaciona

LICEO MANUEL BULNE$ dependiente del DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION
MUNICIPAL, a contar del 14/05/2018 y hasta el 25/05/2018.

2.-PAGUESELE una remuneracién mensual de $ 315.000.- (Trescientos
quince mil) pesos, o la propprcion que corresponda de acuerdo a los dias trabajados, si el periodo de labores fuere

inferior @ un mes por periodos vencidos, suma que queda en todo caso sujeta a los descuentos legales que
procedan.

3.- Un ejemplar del contrato deberd adjuntarse al presente Decreto y sus
clausulas se entendera que forman parte de este acto administrativo para todog los efectos.

4.-MPUTESE gasto que irrogue la ejecucidn del presente decreto al Subtitulo
21, ltem 03 del presupuesto de Educacion.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE
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