
I.MUNICIPAIIDAD DE BulNES
DE""ENTODE§AluD

DECRETOALCALD|c|oNo       Z  `   Z-5

AUTORIZA CONTRATO A  PLAZO  FIJO.

BULNES,.

VISTos:                           0  2    tJ``.  ``   zJij,",il

Prlmaria  de  saiud  Mun,c,pa,,.                                             I.-E'   Estatut°   de   Sa'ud   y   Carrera   Func,onar,a
Ley  NO   19.378  del   13  de  abr"  de   1995,   la   Ley  NO   19.607  que   modlfica   el   Estatuto  de  atenci6n

2.-   EI   Decreto   Alcaldicio   N°   4.462   de   fecha   28octubre   de   2019,   que   aprueba   con   observaci6n   la    Dotacl6n   de   Atencl6n   Prlmaria   de   Salud
Municlpa'  para   la  Comuna  de  Bu'nes  afio  2020,  seglln  'a  Resoluci6n  Exenta  N°  4995  de  fecha  26
de  septjembre  del  2019.-

3.-    EI  Decreto  Alcaldjcjo  NO  1545  deabril  de  2020,  que  aprueba  el  convenio  Programa  Fortalecimiento  de  Recurso  Humano
Prlmaria  2020  -Resoluci6n  Exenta  lc  N°  1390  de  fecha  18  de  marzo  de  2020.-

4.-    EI  Decreto  Alcaldjcjo  N°  2544  deagosto  de  2020,  que  aprueba  el  convenlo  complementario  Programa  Fortalecimlento
Humano  en  Atencl6n  Prlmaria  2020,  segdn  la  Resolucl6n  Exenta  N°  4029  de  fecha  22
2020.-

fecha  01  de
en  Atenci6n

fecha  25  de
de  Recurso
de  juljo  del

del  Sr.  Rodrigo Aiexi  canc,no  Me,o..                               5.-E'  Cert'fmed°  N°   199  de  fecha  31   de  agosto
de   2020,   de  d'spon`bllldad   presupuestarla   para  el  financlam'ento  de   la   contrataclch  a   Plazo  Fijo

6.-     El     correo     electr6nico     de     fecha     01     deseptlembre  de  2020,   del  Sr.   Bernardo   Fellpe  Coronado   Ollvares,  Jefe   (s)   del   Departamento  de
SaluddeBulnes,eneloualporordendelSr.Alcaldesol'c'faquesereallcecontratacichencalldad
a  Plazo  Fljo  del  Sr.  Rodrlgo  Canclno  Melo,  por  44  horas  semanales,  desde  el  01  de  septiembre  y
hasta  el  30  de  novjembre  de  2020.-

experlencladelRodr`goAlexionc`noMelo,Cedu:a:deLe¥efatd±Sa:td::¥!:±±i:i;!ii:e::C=;N:

18.695  0rganica  Constitucional  de  Municipalidades.-

CONSIDEIIANDO:

1.-La   necesidad  del  Departamento  de  Salud  defortalecer  su   recurso   humano   para  enfrentar  la  emergencla  sanitarla  por  pandemla   -  COVID   19,
tenlendo  que  reallzar  contrataclones  de  Auxillar  de  Servlcio/Ch6fer  en  cal`dad  a  plazo  fijo,  debldo
a  la  responsabllldad  de  sus  funclones,  alln  cuando  estas  horas  no  est6n   lncluldas  en   la  dotacl6n
afio2020yelporcentajedehorascontratadasatravdsdeesfamodalldadsupereel20%.-

DECRETO:

*amig:et]adednet,'dcaedntro°dT±raa:ta=eniespc:;¥#:=::€or=:RL%u;#,:'egx:
Esquinas,   deDendient.ac:  rlal   r`ai`5r.`._ --.-   I_   -I     .   --

Cancjno    Melo,    C6dula
Servici.o/Ch6fer  de
Salud   Famjljar  Tres
Categor`a   F,   Nivel
2020.-

__..._   ~.u.u   ,   `cl,ilu   iulTiurH[arlo   cleEsquinas,   dependi.entes  del   Departamento  de  Salud   Munjcjpal  de   Bulnes,   en
15,   a   contar  del   01   de  septiembre  de   2020  y  hasta  el   30  de   novjembre  de

2.-   La  ]ornada   de  Trabajo   de   Don   Rodri.go  AlexiCanclno  Melo  sera  de  44  horas  semanales,  distrlbuidas  en  los  dias  de  lunes  a jueves  en  horario  de
08:30  a  17:30  hrs.  y  viernes  en  horario  de  08:30  a  16:30  hrs.-

215     21     02     del
Fortalecjmiento  de

S#GREc*#AR¥A

__I.'-'''v        `.``'''1
rso  Humano  en  Atenci6n  Primarja  2020.-

ANOTESE,      COMUNIQUES

3.-  Impjitese  los  gastos  de  remuneraci.6n  al  item
presupuesto     de     Salud     Municipal     -     Convenio     Complementario     Programa
Recurso  Humano  en  At.ar`riAn  Dr,n.`.:.  i^i^

E,      REGISTRESE      Y

cp.-,,i

chivo  Ex.  Indiv'dual,  Registro  SIAPER,  I\*keres



bl.Mu`iclpALII>AD DE Bi  [``r:s
I)EPAR1`A,V'IE+`.TODESAL1,'1)

-(I,,`L(      ,     .

DECRETO .1LCALDlclo No\l  \( 6  7

Bi'L`'ES,              ;L`;    ^`¥2##8r.

\,lsTOS:

L-    I"1  l`esoluci6n  Ex€ma  N°  4995,    de  fecha
26   d€   Sc`ptic`mbre   del   2019t   que   obsei.\'a   la   dolaci(.)n   de   r\teilcj6n   Primaria   de   Salud
Municipal  para  la comuna de  Biilncs afro  =02U.

=.-l~i``   fai``iltades   que   me   confiere  cl   Art.12°
de  ln  Li.\   \.`'   1 t)  ~T`78.

DF,(`RETO:

1.-     APRITrjBASE     con     Observaci6n         la
dotai`ion   LIL.    lt.iici\in   Piiniari{i   ili`   Sal\iil   \Iuliii`ipal   paic`   la   coinuna   de   Bulnes   zifio   202().

i`onti.nicl:i    ui    Oi.cl.    \       (lil   :t)1t)    ili'l    `i+.    .Ioigi`    \'.    Ihd&lgo    Oiiate,    Alcalde    de    la    I,

Muilicipalidad  de  Bulnes.

2  -    Tc`iig{isc`  como  parte  mtegi.ante  de  la  presence
resoluci(I)n  aniJxo  "Propue.ita  I)ota(`ic)n Atcncli`m  Primaria  para afro 2030.`.

I)RRF.S
r\'TCIl,AL

J.NH(),rfu"`~",
Distribui`i`.)n
•(,hl ,,,.,  dc  'Jul'1

-.\rl.h'\ 1)  l')i  \ -`\M

-RR   I  1111)I    `-\\'1

A.`OTESE, C`OMl'i`.IQUESE Y ARCHIVESE,

/,.



LET,::++`++,,:;+

®

REsoiucioNEXENITANo            4995    28.09.2019

CHILLAN,

VISTO8: La propuecta de dotacl¢n d® AIondch Prtmaria
do  Salud  Munlgivl do  la  I.  Ivlunlclpalldad  d®  Bulnee,  contenida on  Ord.  N®  el1fi!01®;  Ias
olaervaclones  emitlda8  per  la  Coml8L6n  deslgnada  per  Res.   Exfa.   N°  424er2019  en  el
formularto Anali8!8 Dotacl¢n Atencidn Prlm8rla para ale 2020; las laoumade8 que mo confro
•1 Art.12. d® Ia Lay  N.19.370,  el Decroto Loy  N. 2763 do 1979, ®1 D®cncto 8upromo N® 140
de 2004 y N. 42 do 2019, embco del Mlnlsterio d® Salud; dicto la efouiento:

R E S 0 L U C I a N:

1..  OBSEF`VASE  la  dctacl6n  do  Atoncl6n  Pwharia  d®
S8lud Municlpal para la Comuna d® Bulnco ano 2020, contenida en Ord.  N® 01mz010 del SI..
Jorge llld®lgo Ohat®. Alc.ld® de la I. Munlclpalldad.

2.-   T6n8aco   coma   part®   lntogran`®   d®   Ia   proe®nto
Tceolucl6n ariexo .Propu®®te Dofaol6n Atonci6n Primaria pare cho 2020..

3.-Comunlque8o  a la  I.  Munlclpalldad  intoreeada  y  a le
Secrotarr® F`¢glonal Mlnl8toliel de Salud de la Regl6n d® flubl®.

ANOTESE, COMUNIQUESE

N®

Dintribucl6n:
AIAlcald.I,MunlelpalidaddeBulne8

EN#sngaiuctngindefuuble.
iAr212Ai4N4N^

S.Mclo de S®Iud fluble . Subdlre.cton de RR.I`H. Opto. Geftl6n de
For`o: 2528251 -Red Mlri..I: 428251 -Bulne. N' 502 -Ch" n

`M.w.servkstodesoludnuble.cl
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I.MUNICIPALIDAD DE BULNES
DEPARTARENTO DE SAI,un

zl h' lJ.t£ J3

feehal8demarzo2020,{ue

DECRETOALCALDICION°J±/

BULNES,

VISTOS:
0 1   ABE  2020

I.~  La resoluci6n Exenta lc N° 1390
aprueb? el Convenio   Programa FQrtalecimiento de Recurso

Humano En atencion Primina 2-020,4e fecha 05 de  mar;o  del  2020,/celebrado entre la I.
Municipalidad de Bulnes y el Servicio de Salud Nuble.

2.- Las facultades que me confiere la Ley
N° 18.695, Orginica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.-       APRUEBESE       el       Convenio
Programa Fortalecimiento de Recurso Humano En atencion Primaria 2020/ae fecha 05 de
marzo de 2020,t6:uscrito entre la Municipalidad de Bulnes y el Servicio de Salud Ruble.

2.-  El presente convenio rige desde el 01
de enero al 31 de Diciembre de 2020.

RRES
ICIPAL

•Auehivo Salud

ATchivo Finanzas

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCIHVESE,

0
ONATE



Chjman.

rELr;¥Eigiiff¥ng±.g8!*ife°igi¥%[¢6ni#da::R¥SrsunT¢#EFi±'jjBT!i-£i!!,8;#mti£:p3nlffi:nw:
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RESQ"ciaN  E%ENIA  ic  NO 1590

£gti[ciEfnELEL¥±g:ftL¥sthEL§,agn#¥¥D#e%¥¥[§:5e#:m¥n&jg¥g:¥9e#T#ife¥nygng

:k.#¥o\[g+£=RERE+g\j+:,#es#ermre:°#ufroLE#¥a#£3£fSgrty8.grEL¥rina¥ifeoo.aife

AhloTESE     Y     COuuNIQUESE,

Gomuurcade a :'

REfrp]atidad
enedkya de Panes
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•           1.   &rmB®nanha Ne 2: Refuono RRHl.I ® iesumos pan campaha devdeunaclon lnnuemafu

•    ConlrafaGi6n de 22 horas TENs y apoyo de traslado de egivpo de salud de vacunacich.

2.   eompnep±TH=j!icontrafaci6n de RRHH para rotomar ngifro® SISGES

•     Contrataeich de 1 dlgitador pare el cesfam de la comuna.

convenio.

Eiil

Eiii[

escmo al Senricio de Salucl.

RETRELREITRETHFrirELEF+EiELH
EEHHHHEREMJHJEMEREL[T[FHELEHELiLEE
gri;L.€;;S':ap!i`:::;Ta6go;.Ed|:a:n^¥:1::I.s::¥ne?EL!t:hsd::::'|:o'aro:n:dd*g3F:£:irve::Hood::i6:n|:droepe:I;u::n:°ad:`:ioorridog (Dictamen 97.578/16 CGR).
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;§nfj::gd±an,s::e.;fog;#£d:ch::e:¥::tress,,a#;I,d¥c::u:ge:;::#::ezafnoTa;%em:.:o;%roe£:a;:osdT:n:co:;i:,;::;efel nuevo pefro.
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I.MUNICIPALIDAD DE BULNES
I)EPARTARENTO DE SALUD

zl tor,Jut J=

zJ |` Y
DECRETO ALCALDICIO N°            /

BULNES,

VISTOS: 2  5  AGO  2020

1.-  La resoluci6n Exenta lc N°  4029,/

i;|±era=:£iiteo:i:Jr:i;|op£|4q:ue::`i,,;i;la6eTesieio:=:;dmedo:f:ciil!::#:ore:g%,
2.- Las facultades que me confiere la Ley

N° 18.695, Org6nica Coustitucional de iv u `icipalidades.

DECRETO:

1.-     APRUEBESE           el     convenio

::¥epoLim::¥?ul?orodgi¥02oF?#ipanT:t:\°c£::Ctr¥:fit::ueenvoA:::::np:¥c;d:
actividades  del  components N°  7,  del  /ngrama enunciado  anteriomente,\ espec-ndmente
para la implementaci6n de la estrategia , L€  atenci6n domicilinda y contrataci6\n de recursos

:ego?£sodeen:ceu,ears.O#c'£gfffie%teo:::,ireesHyoefg:idfc¥3ep#j3s*cu%s[frde`acomm

2.-    El  presente  recurso  tendfa  vigencia
hasta el 3 1 de diciembre del 2020.

-Archivo Salud
-Alchivo F,inonzas

i roTESE, COMUNIQUESE v ARCEHVESE,



Chillan,

VISTOS`   estos   antecedentes   DFL   N°   1/2005   texto   refundido   y   actualizado   del   Decreto   Ley   N°
2  763/79  clue  crea  los  Servicios  de  Salud  y  otras  leyes,  Decreto  Supremo  N°  140/04,  Reglamento
Org5nico   de   los   Servicios   de   Salud,   D  S    N°   11/2020.   sobre   nombramiento  de   Director  (s)   del
Se"cio   de   Salud   Nuble,   ambos   del   Ministerio   de   Salud,   la   Resoluci6n   N°   7   y   8/2019,   de   'a
Contraloria  General  de  la  Repjlbllca;  la  obligaci6n  legal  y  cor`stitucional  de  brindar  salud  a  toda  la

poblaci6n,  el  Convenio  complementario  Programa  Fortalecimiento  de  Recurso  Humano  en
APS 2020, de fecha 06 de julio del 2020,  ambos suscritos entre este SERVICIO DE SALUD fluBLE
y  la  I.  MUNICIPALIDAD  DE  BULNES,  dicto  la  siguiente'

ResolucidnExenta     lc     No

402,     /i,.J'/`.2020

'.`

APRUEBASE el convenio complementario de fecha 06 de julio del 2020,  del celebrado con fecha 5
de    marzo    del    2020,    ambos    suscrltos    entre   este    SERVICIO    DE    SALUD    fluBLE   y    la    I
MUNICIPALIDAD   DE   BULNES,   sobre   el   Programa   Fortalecimiento   de   Recurso§   Humano   en
Atenci6n  Primaria  2020.  mediante  el  cual  se  transfiere  un  nuevo  monto  para  financiar  actividades
del    componente    N`.     7,     del    programa    enunciado    anteriormente      especificamente    para    la
implementaci6n  de  la  estrategia  de  atencl6n  domiciliaria  y  contrataci6n  de  recursos  humanos  de
acuerdo  a  los lineamientos  refuerzo Covld APS  para los Cesfam de la comuna.

ANOTESE       Y       COMUNiQUESE

ii_--iiiiE

Comunicada  a:
Municipalidad
2A/3A/18/1 C
Oficina  de  Partes



CONVENIO COMPLEMENTARIO
PROGRAMA FORTALECIMIENTO DE RECURS0 HUMANO EN ATENCION  PRIMARIA 2020

En  Chillan,  a  06  de  juljo  del  2020,   entre  el  SERVICIO   DE  SALUD  j®uBLE,   persona  juri'dica   de
derecho  pdblico,   domiclliado  en  Bulnes   Na   502\  de  Chillan,   representada   per  su  Director  (s)  D.
Ricardo  Sanchez  Opazo.  del  mismo  domicilia,  en adelante  el  VservicJo" y  la  I.  WIUNICIPALIDAD  DE
BULNES, persona jurjdica de derecho pdblico,  representada par su Alcalde D, Jorge Hidalgo Onate,
con domicillo en Cartos Palacio§ N. 418,  de Bulnes, nan acordado suscribjr el siguiente convenio. que
consla de lag sigulentes claiisulas:

PRIMERA:   Con  fecha  05  de  marzo  del  2020,   !as  partes  suscnbiercin   un   convenio  el   Programs
Fortalecmiento de Recurso Humano en Atenci6n Primana 2020,  aprobado par Resoluci6n Exenla No
1390 del  18 de marzo del 2020`

SEGUNDA:  Las  partes,   por  este  acto.  vienen  en  complementar  dicho  convemo,  en  el  sentido  de
ti.ansferir un  nuevo  monto  de $17.61Z.725..  (dl®clBlote mlllones selsclentog  doce mll seteelentos
velntlcinco   pesos),   para   financjar   actMdades   del   componente   N°7   del   programa   anunciaclo
an{eriormente,   espec:ificamente  para  la  !mplementact6n  de  la  estrategia  de  atenci6n  dcimiclliarla  y
con(ratacj6n  de recursos  humanos  (contrataci6n  recursog  humanos   medlco,  kinesl6logo,  enfermera;
insumos  y  servicio  de  transportes)  de  acuerdo  a  los  llneamlentos  refuerzo  Covid  APS  en  el  Cesfam
de la comuna.

La  Municipelidad  se  compromete  a  eiiviar  semanalmente  informacidn  relativa  a  la  eiecuci6ri  de  las
actividades  del  programa  en  el  formato definido  y;difundido desde  la  Direccion  de  atenci6n  primaria
del este servicio de salud pare 6stos fines.

TERCERA: En  lo no complemenfado,  se mantiene lntegramento lo dispuesto en el convenio original,

Para conformidad, firman.



I.MUNICIPALIDAD  DE  BULNES
DEPARTAMENT0  DE  SALUD

CERTIFICADO  NO  199
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA

Por   solicitud   de   la   Unidad   de   Recursos   Humanos   y   segdn   Resoluci6n

Exenta   lc   N°  4029   de  fecha   22   de  julio   de   2020,   que   aprueba   el   Convenio

Complementario   Programa   Fortalecimiento   de   Recurso   Humano   en   Atenci6n

Primaria    2020,    certifico    que    este    Departamento    de    Salud    cuenta    con    el

presupuesto   para   el   financiamiento   de   la   contrataci6n   a   Plazo   Fi].o,   por   44
horas  semanales,  Categoria  F  Nivel   15,  desde  el  01  de  septiembre  de  2020  y

hasta  el  30  de  noviembre  de  2020,  de  los  siguientes  funcionarios:

>      Rodrigo Alexl  Canclno  Melo,  C6dula  de  ldentldad  NO -

>      Joel  Harol  Mellado  Avello,  C6dula  de  Identidad  NO

Impdtese     el     gasto     al     Item     215-21-02,     del     presupuesto     vigente     del

Departamento  de  Salud  Municipal  de  Bulnes.-

I I_moena Gutierrez Pezo
gada  de  Finanzas
ento  de  Salud  Bulnes

BULNES,  31  de  agosto  del  2020.-



01-09-2020

Contrato Conductores de Refuerzo
1  mensaje

Gmail -Contrato Conductores de  Refuerzo

Departamento Salud <rr.hh.desamu@gmail.com>

DESAMU  Bulnes <desamu©mb.cl>
Para'  Recursos  Humanos -Salud  <rr.hh.desamu@gmail.com>

Estlmada:

1  de septiembre de 2020, 8:57

Por orden  del  Sr,  Alcalde.  solicito  a  ustecl  realizar contrato  a  plazo fijo  a  los  siguientes funcionarios:

Rodngo Cancjno,  Conduc(or,  por 44 horas semanales.
Joe!  Mellado,  Conductor,  par 44  horas semanales

Estos contratos a  partlr del  1  de  Septiembre y hasta  el  30 de  No\Jiembre de  2020.  Categori'a  F,  mvel  15,  con cargo al
conve"c) de reforzamiento df,.  RRHH  en  APS  2020

Sin  otro  particular.  atentamente,

Felipe  Coronadci  Olivar.es
Jefe  (S)  Departamento  de  Salud

I.   Municipalidad  de  Bulnes
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