B .LNES BILNES

DAEM MUNICIPALIDAD

DECRETO ALCALDICIO N¢ ) q ° )

ues 7 ABR. 2005

INCORPORA A PROFESIONAL DE LA EDUCACION A LA DOTACION DOCENTE
COMUNAL DE BULNES A DON(A) CINTHYA ABIGAIL BURGOS VENEGAS

VISTOS

a) D.F.L. N21-3063 de 1980del Ministerio del Interior.

b) Ley N°18.695 Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

c) D.F.L.N°1,fija texto refundido, coordinadoy sistematizado de la Ley N°19.070 que aprobd el Estatuto de los profesionales
de la educacién y de las Leyes que la contemplan y modifican.

d) Decreto Supremo N2 453-91 de Educacidn, Reglamento del Estatuto Docente.

e) Ley N2 20.248 Subvencién Escolar Preferencial (SEP) y Ley N2 20.550 modifica Subvencién Escolar Preferencial (SEP).

f) Resolucion Exenta N°2747, reconoce beneficiarios de la subvencién de educacién especial diferencial y-o de necesidades
educativas especiales de caracter transitorio establecidas por el decreto con fuerza de ley N2 2, de 1998, del ministerio de
educacion.

g) Lo Estipulado en el Decreto 170, Art. 86, Letra B. Programa de Integracién Escolar (PIE).

h) Decreto Alcaldicio N° 4.775 de fecha 25-11-2022, que aprueba reglamento Interno del DAEM.

i) Decreto Alcaldicio N° 7.422 de fecha 06 de diciembre de 2024, que nombra Alcalde de la comuna de Bulnes a don Gonzalo
Bustamante Troncoso y sentencia definitive de proclamacion dictada por el Tribunal Electoral Regional de Nuble segun
causa rol Nro. 261-2024 del 25 de noviembre de 2024.

j) Decreto Alcaldicio N° 7.863 de fecha 27-12-2024, que aprueba presupuesto del DAEM para el afio 2025.

k) Decreto Alcaldicio N2 7.869 de fecha 30-12-2024, que aprueba PADEM 2025.

) Decreto Alcaldicio N°8.000 de fecha 31-12-2024, que actualiza el orden de subrogancia de las diferentes dreas del
departamento de administracion de educacion municipal de Bulnes afio 2025.

m) Decreto Alcaldicio N°440 de fecha 22-01-2025, que nombra Jefe (S) DAEM, afio 2025.

n) Ley N°21.040, que Crea el Sistema de Educacién Publica. en adelante la Ley, dispone la creacion de los Servicios Locales
de Educacién Publica (SLEP o Servicios Locales), que son organismos administrativos encargados de la provisién del servicio
publico educacional y que velan por su calidad y mejora constante.

o) Que, de conformidad al articulo cuarto transitorio de la Ley, a los Servicios Locales les serd traspasado progresivamente
el servicio educacional que actualmente prestan las Municipalidades y Corporaciones Municipales de conformidad al
calendario de instalaciéon que determind el legislador en el articulo sexto transitorio de la Ley.

p) Decreto Alcaldicio N° 4133 del 30 de agosto de 2023, Mat.: Informacién de Traspaso a Servicios Locales de la Educacion
seguin ley 21.040 de |z llustre Municipalidad Bulnes.

q) Decreto Alcaldicio N°® 5798 del 11 de septiembre de 2024, Mat.: Informacién de Traspaso a Servicios Locales de la
Educacién segln ley 21.040 de la llustre Municipalidad Bulnes.

CONSIDERANDO

a) Asuncion de funciones N°617 de fecha 06-03-2025, emitido por Dofia Cecilia Yafiez Vivallos Jefa (S) Departamento de
Administracion de Educacién Municipal de Bulnes.

b) Licencia médica N°114814001-0 de fecha 28-02-2025, presentada por el o la funcionario (a) Titular Don(a) BARBARA
CAMILA FERNANDEZ LANDAETA .

DECRETO
1. DESIGNESE, desde el 06-03-2025 y hasta el 22-05-2025, en la Dotacién Docente del Departamento de Administracion de

Educacién Municipal de Bulnes, dependiente de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE BULNES, RUT 65.141.200-8, al o la
Profesional de la Educacién a cumplir funciones que se sefialan a continuacidn:

NOMBRE : CINTHYA ABIGAIL BURGOS VENEGAS
R.U.T. | A

FUNCION : DOCENTE DE AULA

CARGA HORARIA SEMANAL TOTAL : 44 HORAS A CONTRATA

DISTRIBUCION CARGA HORARIA SEMANAL SEGUN ESTABLECIMIENTO:

EN EL ESTABLECIMIENTO : ESCUELA PUEBLO SECO - SANTA CLARA
CARGA HORARIA SEMANAL 1 44 HORAS

CARGO SEGUN SUBVENCION : 44 HORAS SUBVENCION REGULAR
NIVEL : 44 HORAS BASICA

ORIGEN VACANTE : REEMPLAZO POR LICENCIA MEDICA.

OTRAS FUNC. INCLUIDAS EN LA CARGA HORARIA : NO TENE

DAEM BULNES
Anibal Pinto 225, Bulnes, Nuble

(42) 2204092
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DAEM MUNICIPALIDAD
CARGOS PARALELOS - NO TIENE
OBSERVACIONES : NO TIENE

2. Sin perjuicio de lo anterior, el empleador, por si 0 por guien lo represente, podra destinar al funcionario a otro u otros
establecimientos educacionales de la Comuna a cumplir iguales u otra funcidn, por razones de buen servicio y siempre
que ello no signifique menoscabo.

3. IMPUTESE, el gasto que irroga la ejecucion del presente decreto al Subtitulo 21 del Presupuesto de Educacion vigente
segln Subvencidn indicada.

4. REGISTRESE, en el sistema de informacién de control de personal de la Administracion del estado SIAPER.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

"3 NZALO BUSTAMANTE TRONCOSO
LDE I. MUNICIPALIDAD DE BULNES

DAEM BULNES
Anibal Pinto 225, Bulnes, Nuble

(42) 220 4092
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MUNICIPALIDAD

ASUNCION DE FUNCIONES N°617.

BULNES, 06-03-2025
DE: CECILIA YANEZ VIVALLOS
JEFA (S) DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE EDUCACION MUNICIPAL DE BULNES.

A: DIRECTOR (A) O DOCENTE ENCARGADO (A) DEL ESTABLECIMIENTO EDUCACIONAL
o ESCUELA PUEBLO SECO - SANTA CLARA

1. Se comunica que el funcionario {a} que se individualiza asume funciones segln se indica:

s NOMBRE : CINTHIA ABIGAIL BURGOS VENEGAS

e N°DERUT - I

e FECHA DEINICIO : 06-03-2025

e FECHA DE TERMINO : 22-05-2025

e FUNCION : DOCENTE AULA

e HORAS A SERVIR : 44 HORAS

» NIVEL : BASICO

s OTRAS FUNCIONES INCLUIDAS : NO TIENE

s ORIGEN VACANTE : PLAN DE ESTUDIO

e OBSERVACIONES ESPECIFICAS : REEMPLAZO DE LICENCIA MEDICA N°114814001-0,
PRESENTADA POR LA FUNCIONARIA BARBARA FERNANDEZ.

e CARGOS PARALELOS : NO TIENE

2. La presente asuncién de funciones corresponde Unica y exclusivamente para el afio escolar 2025.

3. Sin prejuicio de lo anterior, el empleador, por si o por quien lo represente, podrd destinar al o la
funcionaria{o) a otrc u otros establecimientos educacionales de la comuna a cumplir iguaies u otra funcién,
por razones de buen servicio y siempre que ello no signifique menoscabo.

4. Ruego a usted informar por via correo electrdnico {rrhh@daembulnes.cl) a la Unidad de Personal de este
Departamento de Educacién, la recepcidn de dicha Asuncién de Funciones.

CSR/kpp.-

DISTRIBUCION: (1) Establecimienta Educacional, {1) Archive Area Personal, {1) Carpeta Personal.

Anioal Pl 225, Bulnes, Ruble
(42} 2274052




MINISTERIO DE SALUD

Licencia Médica
Otorgada para cotizante FONASA

DOCUMENTO NO VALIDO PARA TRAMITES

3 114814001-0

SECCION A: USO Y RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA DEL PROFESIONAL

A1 IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR

(FIEIRINIAINTOTETZ] ] [C[ATNTD[ATETTIAT 1] (BTATRIBIARIA] [CIATVIT] —_—— - -
RUN T

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERND NOMBRES
[2[8lo[2]2[oT2Ts]  [2[8[o]2]2[0]2]5] S
FEGHA OTORGAMIENTO FEGHA INICIO REPOSD EDAD SEXO Lo ’
Lo[ciH[EINTTTAT [¥[ [EIUTAITIRIOINT ] . Dogumento fisnado slectrénigamente
N° DE DIAS N DE DIAS EN PALABRAS o Q:) . FIRMA-TRABAJADOR
2100 T

A.2 IDENTIFICACION DEL HIJO

Sbio para licencias por enfermedsd grave hijo menar ds yn afic Y bosl natales (Art. 198 y 200 del €. dal Trabajo) y juick de adopcidn plena (Lay 1B"&6‘i{ ol
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APELLIDG PATERNO APELLIDO MATERNO NOMBRES
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FECHA NACIMIENTO
A.3 TIPO LICENCIA A4 CARACTER[SIIC’#&S DEL REPQSO
1 = ENFERMEDAD D ACCIDENTE COMUN
2= PRORROGA MEDICINA PREVENTIVA [ 1] 1=REPCSQ MBOFW- ToTAL
3= LICENGIA MATERNAL PRE Y POST NATAL 2= REPOSOLABDRAL PARCIAL

4 = ENFERMEDAD GRAVE NIRO MENOR DE 1 ARQ K
& = ACCIDENTE DEL TRABAJC O DEL TRAYECTOQ L -+ 59L0 PARA A= MARANA
& = ENFERMEDAD PROFESIONAL REPOS0 PARCIAL B = TARDE
7 = PATOLOGIA DEL EMBARAZO C = NOCHE

REGUPERABILIDAD 1=8l INICIO TRAMITE 1= 8} PPE"%“}*‘*"“” 1= 85U DUMICILIO

LABORAL 2=NO INVALIDEZ 2=NO 2 = HOSPITAL

JEIE 3= OTRO DOMICILIQ
FECHA DEL ACCIDENTE | ] _l I -I I I "|'_|"| Tl
TRABAJO O DEL TRAYECTO T . JUSTIFICAR 81 E8 OTRO (3}
I:D D: TRAYECTO D 1=8i " =1 OIRECOION: CALLENSDEPTO:COMUNA ____
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A5 IDENTIFICACION DEL PROFESIONAL a
(AlL[VIA[G]A] T [ T J[PTATLMIAT T T T T [FILIOIRIEINICIITA] JAN]

APELLIDD PATERNO APELLIRD MATERNO NOMBRES
. 7= MEDICO
2= DENTISTA
REG, COLEGIO PROFESIONAL LORRECELECTRONICO ESPECIALIDAD 8= MATRONA
42-2433026/ I Pedro Agulre Cerda # 35, Chlilan Dogumento firmado efectrénicamente
TELEFONOFAX - BIRECCIAN FIRMA PROFESIONAL

TRABAJADOR SECTOR PUBLICO: Debﬁﬁpmsenlar.'e licencia médice & su empleador dentro da ios tres dias hébiies a contar del die hébil slguiente a fa focha
de Inicio dal reposo madico.

TRABAJADOR INDEPENDIENTE' Déb&f'é presentar la llcencia médica a su empleador denfra da los dos dias habiles a contar del dia hébl slquienta o e facha de
inicio def repaso.

TRABAJADCR DEPENDIENTE Deberé presentar la llcencla médica & su smpleador deniro de fos dos dias hébites a contar dsf dia habl sigufsnie a la fachs ds
fnicio dsi reposo.

Este formuiario es valldo seguin lo establacldo en la Resolucién 608 de fecha 10/10/2008 del Ministerio de Salud.
Sitio wab http://www.licencia.clf

Péagina t de 3




