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DESAMU MUNICIPALIDAD

DECRETO ALCALDICIO Ngﬂ

ADJUDICA LICITACION PUBLICA ID 3901-12-LE25 “SERVICIO DE CAPACITACION
DESARROLLO DE RR.HH EN APS MUNICIPAL”, ANO 2025.

CONTRATESE AL PROVEEDOR CAPACITACION BERCLARO LIMITADA, RUT 77.072.013-3
AUTORIZA EMISION DE ORDEN DE COMPRA QUE FORMALIZA EL CONTRATO A TRAVES
DEL PORTAL MERCADO PUBLICO.

DESIGNESE INSPECTOR TECNICO DEL SERVICIO.

BULNES,

VISTOS: A NOV.M

a) Las facultades que me confiere la Ley N°18.695 de 1988, Orgénica Constitucional de Municipalidades vy sus
modificaciones posteriores.

b) Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, Ley N°19.378.

c) Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.

d) Lo establecido en el Decreto Supremo N°661 de fecha 03 de junio de 2024 del Ministerio de Hacienda, que
aprueba el Reglamento de la Ley N°19.886, de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de
Servicios, y deja sin efecto el Decreto Supremo N°250, de 2004, del Ministerio de Hacienda.

e) Decreto Alcaldicio N°7422 de fecha 06/12/2024, que nombra como Alcalde Titular de la comuna de Bulnes al Sr.
Gonzalo Andrés Bustamante Troncoso, en consideracidn al Acta de Proclamacion de Alcalde de fecha 25/11/2024, Rol
N°261/2024, emitida por el Tribunal Electoral Regional de Nuble.

f) Decreto Alcaldicio N°7830 de fecha 27 de diciembre de 2024, que aprueba el Presupuesto Area Salud Municipal de
Bulnes afio 2025.

g) CONVENIO PROGRAMA DE CAPACITACION Y FORMACION DE ATENCION PRIMARIA EN LA RED ASISTENCIAL-DESARROLLO DE

RR.HH. EN APS MUNICIPAL ANO 2025, Resolucién Exenta 1C N°1473 de fecha 04 de abril de 2025, aprobado por Decreto Alcaldicio
N°2082 de fecha 11 de abril de 2025.

h) Decreto Alcaldicio N°7271 de fecha 28/11/2024, que aprueba el Cédigo de Etica Municipal de |a llustre Municipalidad de Bulnes.
i) Decreto Alcaldicio N°5768 de fecha 01 de octubre de 2025 que aprueba las Bases Administrativas generales, Requerimientos
Técnicos, anexos y demds antecedentes para el llamado a Licitacion Publica “SERVICIO DE CAPACITACION DESARROLLO DE RR.HH
EN APS MUNICIPAL”, ANO 2025.

CONSIDERANDO:

a) La oferta presentada por el Proveedor CAPACITACION BERCLARO LIMITADA, RUT 77.072.013-3, que cumple
satisfactoriamente con lo requerido para el “SERVICIO DE CAPACITACION DESARROLLO DE RR.HH EN APS
MUNICIPAL” afio 2025.

b) Las Declaraciones Juradas de ausencia de conflicto de interés y confidencialidad de la comision evaluadora, la cual
estuvo integrada por: Jefe Departamento de Salud Municipal y Facilitador de Capacitacion.

c) Acta de apertura electronica de ofertas de fecha 21 de octubre de 2025, emitida por la Comision Evaluadora.

d) Acta de Evaluacidn de ofertas de fecha 04 de noviembre de 2025, emitida por la Comision Evaluadora.

e) Certificado de Habilidad del Registro de Proveedores de la empresa CAPACITACION BERCLARO LIMITADA, para ser
contratado por el Estado de Chile.

f) El certificado de disponibilidad presupuestaria N°276 de fecha 25 de septiembre de 2025, que da cuenta de la
existencia de fondos para incurrir en los gastos que involucre la presente Licitacién Publica por un monto disponible
de $9.328.875.- impuestos incluidos. Para el afio 2025.

DECRETO:

1.-Adjudicase, Licitacién Publica ID 3901-12-LE25 “SERVICIO DE CAPACITACION DESARROLLO DE RR.HH EN APS

MUNICIPAL" afio 2025, al Proveedor CAPACITACION BERCLARO LIMITADA, RUT 77.072.013-3.

2.-Contratese, al Proveedor de acuerdo al art. 117 del Reglamento de la Ley de Compras Publicas N°19.886, el
)g)ntrato se formalizara mediante la emision de la orden de compra y la aceptacién de esta por parte del proveedor.
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3. -Autoricese, emisidn de la orden de compra por el monto total del contrato $6.500.000.- (exento de impuesto) a
través del sitio www.mercadopublico.cl, por la Encargada de Adquisiciones del DESAMU. De esta orden de compra se
ird rebajando (descontando) el servicio facturado, segtn la ejecucion de los cursos y respaldos correspondientes:

DESCRIPCION VALOR ADJUDICADO
CURSO (EXENTO)
1 Abordaje integral de las personas con condicién del espectro autista desde la APS, en el
contexto del modelo de salud familiar y la estrategia de atencién centrada en las personas | $800.000.-
2 Curso Estrategia De Cuidados Integrales Centrado En Las Personas Para La Promocidn,
Prevencion y Manejo De La Cronicidad En El Contexto De Multimorbilidad $700.000.-
3 Implementacidn de la Ley de atencidn preferente para personas mayores, personas con
discapacidad y cuidadores en APS, en el contexto del modelo de salud familiar $700.000.-
4 Cuidados comunitarios en APS en vias de la construccién de un sistema nacional de
cuidados y sistema de salud universal, en el contexto del modelo de salud familiar $700.000.-
5 Cuidado de los trabajadores/as de salud, liderazgos, prevencion de la violencia y
promocion de los cuidados comunitarios para el fomento de una cultura del buen trato $700.000.-
6 Actualizacién de manejo clinico de enfermedades respiratorias crénicas en Atencién
Primaria de Salud $800.000.-
7 Abordaje del Alzheimer y otras demencias en APS: Deteccién de la sospecha, proceso
diagnéstico y abordaje integral de personas con demencia y sus cuidadores/as en la APS $700.000.-
8 Manejo de Conversaciones Dificiles en el Contexto Laboral $700.000.-
9 Capacitacion Irrigacion Otica para Profesionales de Atencion Primaria $700.000.-

4.-Designese, Inspector Técnico del Servicio (ITS) a don Venancio Cofiuepan Arcos, Facilitador de Capacitacion y en su
ausencia quien le subrogue o reemplace.
5.-Impltese, el gasto al Item 22.11.002 del Presupuesto de Salud Municipal, correspondiente al afio 2025.

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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ACTA DE APERTURA ELECTRONICA

Nombre de 3 licitacidn Pablica

SERVICIO DE CAPACITACION
DESARROLLO DE RR.HH EN APS MUNICIPAL

Adguisicién www.mercadopublico.cl

3901-12-L€25

Decreto Alcaldicio que aprueba basesy

publicacién

Decrato Alcaldicio N2 5768 de fecha D1 de octubre de 2025.

Fecha informe

21 de actubre de 2025

1. HISTORIAL DE LA LICITACION:

Calendario fecha Observaciones

Publicacién 6-10-2025

Iniclo preguntas 6-15-2025

Fin preguntas 9-10-2025 | Se realizaron 2 preguntas.

Respuestas 10-10-2025 | Se reaiizaron 2 respuestas.

Clerre recepcién de ofertas 16-10-2025 | Se reciben 10 ofertas:

electrénicas.
1-Capacitacién Berclaro Limitada, Rut 77.072.013-3
2-Zanartu Capacita Spa, Rut 77.196.693-4
3-Cado Capacitacion 5pa, Rut 76,.718.815-3
4-Certera Spa, Rut 77.266.131-2
5-Eracap Capacitaciones Spa, Rut 77.942.455-3
6-Kanri Servicios Spa, Rut 76.223.335-5
7-Servicios de Capacitaciones Huellas Otec Spa, Rut
76.199.438-7
8-Advance Capacitaciones Limitada, Rut 76.593.297-1
9-Viviana Guerra Caiceo Capacitacidn ER.L, Rut
76.083.845-4
10-GCA Quality Capacitaciones Limitada, Rut
76.110.207-9

Apertura electrénica 17-10-2025

Aceptacldn y/o Rechazo de las
Ofertas

Se aceptan 9 ofertas:

1-Capacitacién Berclaro Limitada, Rut 77.072.013-3
2-Zanartu Capacita Spa, Rut 77.196.693-4

3-Cado Capacitacion Spa, Rut 76.718.815-3
4-Certera Spa, Rut 77.266.131-2

S-Eracap Capacitaciones Spa, Rut 77.942.455-3
6-Kanri Servicios Spa, Rut 76.223.335-5

7-Servicios de Capacitaciones Huellas Otec Spa, Rut
76.199.438-7

8-Advance Capacitaciones Limitada, Rut 76.593.297-1
9-Viviana Guerra Caiceo Capacitacion E.L.R.L., Rut
76.083.845-4
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2. ANTECEDENTES FORMALES QUE COMPONEN LA OFERTA , SEGUN LO INDICADO EN LAS BASES
ADMINISTRATIVAS GENERALES, Punto N*6.2.2;

Capacita | Zanartu Cado Certera | Eracap Kanri Servicios | Advance Viviana GCA
cién Capacita | Capacit Spa Capaci | Servicio de Capacitac | Guerra Quality
ANTECEDENTES | Berclaro Spa acion tacion s5pa | Capacitac iones Calceo | Capacitac
Limitada Spa es 5pa iones Limitada | Capacitac iones
PROVEEDORES Huellas i6n Limitada
Otec Spa E.L.R.L.
Anexo 1. v v v v v v v v v v
Identificacién del
Dferente
Anexo 2. v v v v v v v v v v
Dec. Jurada simple
Conocimiento de
bases y veracidad
de antecedentes
presentados
Anexo 3. v v v v v v v v v v
Declaracion Jurada
simple respecto al
Programa de
Integridad
Propuesta Técnica v v v v v v v v v X
Segun lo requerido No
an cada curso adjunta
{Farmato propio) propuest
as-
archivo
lncomple
to
Anexo 4. v v v v v v v v v v
Oferta Econdmica

CUADRO RESUMEN SOBRE CUMPLIMIENTO DE LAS BASES PARA LA APERTURA ELECTRONICA Y ACEPTACION /0 RECHAZO DE

OFERTAS
OFERTA ADMINISTRATIVA|  TECNICA ECONOMICA OBSERVACION

ICapacitacitn Berclaro Limitada Cumple Cumple Cumple Continda en el Praceso de
Evaluacién

Zanartu Capacita Spa Cumple Cumple Cumple Continda en el Proceso de
Evaluacién

ICado Capacitacién Spa Cumple Curnple Cumple Centinta en el Proceso de
Evaluacion

Certera Spa Cumple Cumple Cumple Continda en el Proceso de
Evaluacién

Eracap Capacitaclones Spa Cumple Cumple Cumple Conttniaa en el Proceso de
Evaluacién

Kanri Servicios Spa Cumple Cumple Cumple ContinGa en el Proceso de
Evaluacién
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lServicios de Capacitaciones Huellas Cumple Continua en el Proceso de

Otec Spa Evaluacién

Advance Capacitacionas Limitada Cumple Continta en ef Proceso de
Evaluacidn

Viviana Guerra Caiceo Capacitacién Cumple Cumple Cumple Continta en ef Procese de

E.LR.L Evaluacidn

GCA Quality Capacitaciones Cumple No Cumple Cumple No Continta en el Process de

Limitada Evaluacisn

(j Miembro de [a comisién Miembro de Ja comision

Nombre:Mario Urra Zambrano Nombre: Venancio Cofiuepan Arcos

Cargo: Jefe Departamento Salud Cargo: Facilitador de Capacitacion

unicipal de %ulnes
=33 Firma y timbre
m{;
nﬁ '..
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L ACTA EVALUACION OFERTAS PROPUESTA PUBLICA ]
Nombre de la Licitacién Publica SERVICIO DE CAPACITACION —[
DESARROLLO DE RR.HH EN APS MUNICIPAL
ID Licitaclén Phblica 3901-12.LE25
D:&’If:d‘;:“"d""" #pruoba bases ¥ 1 reto Aaidicio N° 5768 e fecha 01 de octubre de 2025,
Fecha de Informe 04 de noviembrra de 2025

1. CUADRO RESUMEN DE OFERTAS:

CUADRC RESUMEN SOBRE CUMPLIMIENTO DE LAS BASES PARA LA APERTURA ELECTRONICA Y ACEPTACION Yﬂ
RECHAZO DE OFERTAS
OFERTA MINISTRATIVA] TECNICA ECONOMICA OBSERVACION

Capacitacitn Berelaro Limitaga Cumnple Cumple Cumple Continiia en el Proceso de
Evaluacian

Zanarty Capacita Spa Cumple Cumple Cumple Contintia en &l Proceso de
Evalyacion

Cado Capacitacion Spa Cumple Cumple Cumple Continiia en el Proceso de
Evaluacion

Certera Spa Cumple Cumple Cumpls Continda en el Proceso de
Evaluacion

Eracap Capacitaciones Spa Cumple Cumple Cumple Continjia en el Proceso de
Evaluacion

Kanri Servicios Spa Cumple Cumple Cumple Contintia en el Proceso de
Evaluagion

Serviclos de Capacitaciones Cumple Cumple Cumple Confintta en el Proceso de

Huelas Otec Spa Evaluacion

Advance Capacitacionas Limitada Cumple Cumpie Cumple Continda en el Proceso de
Evaluacién

Viviana Guerra Caiceo Cumple Cumple Cumple Continia en el Proceso de

Capacitacion £.|R.L. Evaluacion

(GCA Quality Capacitaciones Cumptle No Cumple Cumple No Continda en el Proceso do

Limitada Evaluacion




2. EVALUACION:
A)
Cbtendrs el puntaje maximo, MENOR PRECIO QFERTADO=100 PTS
al proveedor que presente la | SEGUNDO MENOR PRECIO OFERTADO=80 PTS
OFERTA oferta total més econémica. | TERCER MENOR PRECIO OFERTADO=60 PTS
ECONOMICA 20% PRECIOS RESTANTES OFERTADQS=40 PTS
Oferta Econbmica, segin | No informa= 0 puntos
anexo N°4 Para obtener puntaje final:
PUNTAJE % 20%=X
OFERENTE OFERTA TOTAL CALCULO PUNTAJE
{9 cursos)
Valor exento
claro Limitad
Capacitacion Berciaro Linitada $6.500.000.-* 100X20% 20
[Zanariu ita S
anar Capacita Spa $6.550.000.- 80X20% 16
(Cado Capacilacion Spa
$7.650.000.- 40X20% 8
Spe $7.650.000.- 40X20% 8
Eracap Capadiacanes Spa §7.500.006.- B0X20% 2
enri Servicios Spa $7.550.000.- 40X20% 8
s cckaconse $7.750.160.- 40X20% 8
IAd itaci
e $7.855.000.- 40X20% 8
Viviana G Cal
Capaciacion ERL. $9.200.000.- 40X20% 8




B)
Experiencia en EXPERIENCIA ACREDITADA:
capacitaciones de
temdticas igual o simllar - 100 PUNTOS: Organismo presenta experiencia
realizadas a funcionarios de | en 2 ejecucién de 4 o més capacitaclones
SALUD similares realizadas a funcionarios de Salud en
(DELOFERENTE/NODEL | fos Ultimos 3 aftos.

EXPERIENCIA RELATOR U OTRQ}

DEL OFERENTE | 40%

Realizados en los Ultimos 3
afios,

El oferente debers
acreditar lo anterior
mediante Certificados o
Dotumentos

otorgados por alguna
institucion de salud piblica
a quien le ha prestado el
servicio,

- 60 PUNTOS: Crganismo presenta experiencia en
la ejecucién de 2 a 3 capacitaciones simllares
realizadas a funcionarios de Salud en los vitimos
3 afios.

- 30 PUNTOS: Qrganlsmo presenta experiencia en
la ejecucion de 1 capacitacién simllar realizada a
funcicnarios de Salud en los (iltimos 3 afios,

- O PUNTOS: Organismo no presenta y/e no
acredita experiencla en la ejecucidn de
capacitacién similar realizada a funcionarios de
Salud en los Gltimos 3 affos.

Para obtener puntaje final:
PUNTAJE x 40%= X

OFERENTE

DETALLE

CALCULO

PUNTAJE

Capacitacidn Berclaro Limitada

4 0 més referencias acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD
en los Ulimos 3 aflos.

100X40%

40

Zanartu Capacita Spa

4 0 mas referencias acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD
en los (limos 3 afios.

100X40%

40

Cado Capagitacién Spa

4 o mas referencias acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD
en lgs tltimos 3 afios.

100X40%

40

Cerlera Spa

1 referencias acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD
en los {ltimos 3 afios.

30X40%

12

Eracap Capacitaciones Spa

0 referencias acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD
en los litimos 3 aflos.

0X40%

Kanri Servicios Spa

1 referencias acreditadas
capacilaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD
en los Ultimos 3 afios.

30X40%

12




Servicios de Capacitaciones
Huellas Otec Spa

4 0 més referencias acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD

en los dltimos 3 afos.

100X40% 40

Limitada

Advance Capacitaciones

4 0 més referencias acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarios de SALUD

en los lltimos 3 afios.

100X40% 40

[Viviana Guerra Caiceo
Capacilacion E.LR.L.

2 a 3 referenclas acreditadas
capacitaciones similares realizadas a
funcionarips de SALUD

en los (ltimos 3 afios.

60X40% 24

¢

PROPUESTA
TECNICA

30%

Se consideraran aspectos
que deben estar
incluidos en el programa

de trabajg propuesto
per el oferente.

{formato propio)

100 PUNTOS: Propuesta cumple con todo lo
solicitade, programa metodolégico es
coherente con el tema a capacitar y el
desarrollo de las clases es progresivo, los
temas tratadoes se enfocan completamente en
l2 capacitacidn y cumplen los objetivos
planteados.

50 PUNTOS: Propuesta cumple parcialmente

con |o solicitado, programa metodaldgico es

vago ¢on el terna a capacitar y el desarrolio de
las clases no muestra una progresién clara de

los temnas tratados, ef enfoque en el contexto

es insuficiente y/o no cumplen la totalidad de

los objetivos planteados,

0 PUNTOS: Propue sta no cumple
con lo solicitado, no presenta programa
metodaldgico coherente con el tema a
capacitar y las clases no evidencian un
desarrollo progresivo, los temas no tienen el
enfoque solicitado y/o estos no cumplen can
los objetivos planteados.

Para cbtener puntaje final:
PUNTAJE x 30%= X

OFERENTE

DETALLE

CALCULO | PUNTAJE

[Capacitacién Berclaro Limitada

Propuesta cumple con todo lo solicitado, programa
metodoldglco es coherente con el tema a capacitar y
el desarrollo de {as clases es progresivo, los temas 100X30% 30
tratados se enfocan completamente en la capacitacién
y cumplen los objetives planteados.

Zanartu Capacita Spa

Propuesta cumple con todo 1o solicitado, programa
metadologlca es coherente con ef tema a capacitar y

el desarrollo de las clases es progresivo, los temas 100X30% 30
tratadios se enfocan completamente en la capacitacién
y cumplen los objetivos planteados.




Cado Capacitacién Spa

Propuesta cumple con todo lo solicitado, programa
metodoidgico es coherente con el tema a capacitar y
el desarrollo de las clases es progresivo, los temas
tratados se enfocan completamente en la capacitacion
y cumplen ios objetivos planteados,

100X30%

30

Carlera Spa

Propuesta curnple con todo la solicitado, programa
metodoldgico es coherente con el tema a capacitar y
el desarrollo de las tlases es progresivo, los temas
tratados se enfocan completamente en la capacitacion

y cumplen los objetivos planteados.

100X30%

30

Eracap Capacitaciones Spa

Propuesta cumple con todo lo solicitadoe, programa
metodoldgico es coherente con el tema a capacitar y

el desarrollo de fas clases es progresivo, los temas
tratados se enfocan completamente en la capacitacian
y cumplen los objetivos planteados.

100X30%

Kanri Serviclos Spa

Propuesta cumple con todo to solicitado, programa
metodolégico es coherente con el tema a capacitary
el desarrofio de las clases es progresivo, los temas
tratados se enfocan completamente en la capacitacidn

y cumplen Ios objetivos planteados.

100X30%

Otec Spa

Servicios de Capacitacionas Husllas

Propuesta cumple con todo lo solicitado, programa
metodoldgico es coherente con el tema a capacitar y
el desarrollo de las clases es progresivo, Los temas
tratados se enfocan completamente en la capacitacion

y cumplen los objetives planteados.

100X30%

30

lAdvance Capacitaciones Limitada

Propuesta cumpte can todo lo solicitado, programa
metodoldgico es coherente con el tema a capacitar y
el desarrolio de las clases &5 progresivo, [os temas
tratados se enfocan completamente en la capacitacién

y cumplen los objetivos planteados.

100X30%

30

E.[RL.

Viviana Guerra Caiceo Capacitacion

Propuesta cumple con todo lo solicitado, programa
metodoldgico es coherente con el tema a capacitar y
el desarrollo de las clases es progresivo, los temas
tratados se enfocan completamente en fa capacitacién,

¥ tumplen los objetivos planteados.

100X30%

D)

PROGRAMA DE | 5%
INTEGRIDAD

En este ilem se considerard la
entrega del programa de integridad
de la empresa que diga relacion
con los aspectos regulados en el
Pacto de integridad contemplados
en las presentes bases, en
conjunto con el Anexo N°3, y los
antecedentes que dan cuenta de
que o programa o pacto es
conocido por sus trabajadores.

Programa de integridad,
segln anexo N°3

*Oferente cuenta con un pacto de
inlegridad impiementado que diga relacion
con los aspectos regulados en el pacto de
integridad contemplados en las presentes
bases y enlrega respaldos que acredilen
que dicho programa ha sido difundido y
dado a conocer a los trabajadores = 100
PUNTOS

¢ Ad|vntar programa Integridad
= Acta v otro medio probatorio, que
demuesire que el Programa fue
difundido y dado a conocer al
personal de la empresa.
-Lo anterior basado en el Articulo N°17 del
reglomento de la Lay N°19.884, de boses
sobre  contratos  administratives de
suministro  y  prestacién  de  servicios,
aprobado 4 través de Decreto N°&4&1 de
fecha 12 de diciembre de 2024,

el cual indica que;




6

"Articulo 17.- Programas de integridad por
parte de los proveedores. Los oferentes que
contraten con los Entidades deberdn acreditar
fa existencin de programas de integrided y
#tlca  empresarial, los cuales deben ser
efectivamente conocldos y aplicades por su
personal. Esta acreditacién serd considerada en
un criterio de evaluacidn en las Bases de
Licitactén”

Para obtener puntaje final:
PJE x 5%=X

‘| *Oferente no informa; No cuenta con
pacto de integridad implementado; no
adjunta programa yfo respaldos de
difusidn y conocimiento del persanal.
=0 PUNTOS

OFERENTE

DETALLE

CALCULO

PUNTAJE

Capacitacion Berclaro Limitada

Cuenia con programa de ntegridad
Ad|unta programa y medko probatorio, que
demuestra qus el Programa fus difundido y dado
a conocer al parsonal de la empresa,

100X5%

Zanarty Capacta Spa

Cuenta con programa de integridad
Adjunta programa y medio probatorio, que
demuestra que el Frograma fus difundido y dado
a conocer al personal de la empresa.

100X5%

Cado Capacitagién Spa

Cuenta con programa de integridad
Adjunta programa y medio probalorio, que
demuestra que el Programa fue difundido y dado
& conocer al personal de la empresa.

100X5%

Cerfera Spa

Cuenta con programa de Integridad
Adjunta programa y medio probatorio, que
damuestra que el Programa fue difundido y dado
a conocer al personal de la empresa.

100X5%

Eracap Capacitaciones Spa

Cuenta con programa de Infegridad
Adjunta programa y medio probatorio, que
demuestra que el Programa fue difundido y dado
a conocer al personal de la empresa,

100X5%

Kanri Servicios Spa

Cuenta con programa de integridad
Adjunta programa y medio probatorio, que
demuestra que ! Programa fue difundido y dade
a conocer al parsonal de la smpresa,

100X5%

Servicios de Capacilaciones
Huellas

Otac Spa

Cuenta con programa de integrigad
Adjunta programa y medio probatorio, que
demuestra que el Programa fue difundido y dado
& conocer al personal de la empresa.

100X5%

IAdvance Capacitaciones
Limitada

Cuenta con programa da integridad
Adjunta programa y medio probatorio, que
damueslra que el Programa fue difundido y dado
8 conocer al parsonal de la empresa.

100X5%

Viviana Guerra Caiceo
Capacitacién E.LR.L.

Cuenta con programa de Integridad
Adjunta programe y medio probatorio, que
demuestra que el Programa fue difundido y dado
a conocer al personal de |a empresa.

100X5%




E)
Corresponde a lo solicitado | -Entrega requisitos formales antes del cierre de
CUMPLIMIENTO | 5% en antecedentes la licitacién=100 PTS
REQUISITOS administrativos
FORMALES £ntrega requisitos formales durante las 48
horas=50 PTS
-No entrega requisitos formales=0 PTS
Para oblener puntaje final:
PJE x 5%=X
OFERENTE DETALLE CALCULO | PUNTAJE
Capacitacion Berclaro Limiteda Entrega requisitos formales antes del cierre 100X5% 5
de la licitacion
Zanartu Capacita Spa Entrega requisitos formales antes del cierre 100X5% 5
de la licitacién
Cado Capacitacion Spa Entrega requisitos formales antes def cieme 100X5% 5
de la licitacién
(Certera Spa Entrega requisitos formales antes del cierre .
de fa lickacién 100X5% S
Eracap Capacitaciones Spa Entrega requisitos formales antes del cieme
de la liitacion 100X5% 5
Kanri Servicios Spa Entrega requisites formales antes del cieme 100X5% 5
de la licitacién
Senicios de Capactaciones Huslias | Enirega requisitos formales antes del cierre
Otec Spa de la licitacion 100X5% 5
Advance Capacitaciones Limilada Entrega requisites formales antes del ciere 100X5% 5
de la licitacién
Viviana Guerra Caiceo ilacion ini i
ywana Guerma Caloso Capac Entrega requisilos formales antes del cieme | oeo 5
de la licitacién




CUADR FERTAS :

OFERENTE OFERTA  |EXPERIENCIA| PROPUESTA | PROGRAMA | CUMPLIMIENTO TOTAL
ECONOMICA DEL TECNICA DE REQUISITOS
OFERENTE INTEGRIDAD| FORMALES
(20%) (40%) (30%]) (3%) {5%)

Capacitacién
Berclaro Limitada 20 40 30 5 5
Cedo Capacitacion
Spa 8 40 30 5 5 88
Certera Spa

8 12 30 5 5 60
Eracap
Capacitaciones Spa 12 0 K0} 5 5 52
Kanri Serviclos Spa

8 12 K'Y 5 5 60
Servivios de
Capacilaciones
-oped 8 40 30 5 5 88
Otec Spa
IAdvance
Capacitaciones 8 40 30 5 5 88
Limitada
\Viviana Guerra
Caiceo Capacitacion 72
ELRL 8 24 30 5 5

3.- CONCLUSION ION DE LA LICITACION:

Considerando la apertura electronica, evaluacion y el cumplimiento de los requisitos exigidos en

las bases administrafivas generales, y demés antecedentes que rigen el presente proceso de
Licitacion, la comision propone al Sr. Alcalde Adjudicar la Licitacién Pablica N°3901-12-LE25,
denominada “SERVICIO DE CAPACITACION DESARROLLO DE RR.HH EN APS MUNICIPAL”
ARO 2025, al siguiente Proveedor, para el Serviclo indicado, de acuerdo a las bases
administrativas generales, bases técnicas, oferta y demés antecedentes :

PROVEEDOR ADJUDICADO

Capaclitacion Berclaro Limitada, Rut 77.072.013-3, representada legaimente por Claudia
Berrios Clang ambos con domicilio en Av, Alonso de Ovalle #868, nimero
de contacto , correo electrénico HNIIINGEGNGEGEGEGGEGN




Miembros de la Comision Evaluadora

Los miembros de la Comisién firmante, declaran no tener ningGn conflicto de interés en relacion a
los actuales oferentes en el procedimiento licitatorio 1D 3901-12-LE25, ni existe circunstancia
alguna que me reste imparcialidad para la evaluacién de dicha licitacién, en conformidad con lo
dispuesto por el articulo 54 del Reglamento de la Ley N°19.886.

Miembro de la comisién Miembro de la comision
Nombre:Mario Urra Zambrano Nombre: Venancio Cofiuepan Arcos

Cargo: Jefe Departamento Saiud Cargo: Facilitador de Capacitacién

£RIDAD ija y timbre




BZLNES BILNES

funcién de Facilitador de Capacitacién del Departamento de Salud Municipal de Bulnes

DESAMU MUNICIPALIDAD

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTOS DE INTERESES Y DE CONFIDENCIALIDAD DE LA

COMISION EVALUADORA Y/O FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DE LA
LICITACION [D NRO. 3901-12-LE25

En Bulnes a 21 de octubre de 2025, Yo, Venancio Cofiuepan Arcos, cédula nacional de

identidad — funcionario de la llustre Municipalidad de Bulnes, en el cargo y/o

¢

domiciliado en Las Rosas s/n, Santa Clara, comuna de Bulnes (direccién laboral), en mi calidad
de integrante de la comisién evaluadora o participante del proceso licitatorio de la licitacian

ID 3901-12-LE25,

DECLARO bajo juramento que:

1. NI yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aguel o aquella con guienes tenga
hijos en comun, tengo o tienen interés, en los términos indicados por el inciso tercero
del articulo 44 de la ley N2 18.046, sobre sociedades anénimas.

2. Niyo, ni mi conyuge, nl mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tengo
hijos en comun, tengc o tienen interés personal en la resolucién del proceso de
compra en cuya evaluacidn participo.

3. Ni'yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga
hijos en comdn, soy o son administradores de alguna o algunas de las sociedades o
entidades oferentes en el proceso de compra en cuya evaluacién participo.

4. Ni yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga
hijos en comun, tengo o tienen cuestidn litigiosa pendiente con algun oferente en el
proceso de compra en cuya evaluacidn participo.

5. Ni yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aguella con quienes tenga
hijos en comun, tengo o tienen parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado
o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los oferentes en el proceso de
compra en cuya evaluacidn participo, ni con los administradores de las entidades o
sociedades oferentes en dicha proceso, ni con sus asesores, representantes legales o
mandatarios, ni estoy o estdn asociados 0 comparto o comparten despacho
profesional con dichos asesores, representantes legales 0 mandatarios para el
asesoramienta, la representacién o el mandato.

6. Ni yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquei o aquell2 con quienes tenga
hijos en comin, tengo o tienen amistad intima o enemistad manifiesta con alguno de
los oferentes en el proceso de compra en cuya evaluacién participo, ni con los
administradores de las entidades o socledades oferentes en dicho proceso, ni con sus
asesores, representantes legales o mandatarios.

Carlos Palacios 418, Bulnes, fuble
t42) 220 4044 / control@imb.cl
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7. Niyo, ni mi cnyuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de

consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aguella con quienes tenga
hijos en comun, he o han tenido intervencién como perito o como testigo en el
proceso de compra en cuya evaluacién participo.

8. Ni yo, ni mi conyuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de

consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel 0 aquella con quienes tenga
hijos en comun, tengo o tienen relacion de servicio con persona natural o jurfdica
oferente o interesada directamente en el resultado del proceso de compra en cuya
evaluacion participo , ni he o han prestado en los dos Ultimos afios servicios

profesionales de cualguier tipo y en cualquier circunstancia o lugar a dichos oferentes
o interesados.

3. No me he desempefiado en los dltimos veinticuatro meses como director,

10.

11,

administrador, gerente, trabajador dependiente o asesor, consejero o mandatario,
ejecutivo principal o miembro de algdn comité, en sociedades ¢ entidades oferentes
en el proceso de compra en cuya evaluacidn participo. Se entenderan también
comprendidas dentro de esta causal aquellas entidades que formen parte de un
mismo grupo empresarial, como matrices, filiales o coligadas, en los términos
definidos en el articulo 96 de la ley N*18.045, de Mercado de Valores.

No he emitido opinién, por ningin medio, sobre el proceso de compra en cuya
evaluacion participo y cuya resolucién se encuentra pendiente.

No he participado en decisiones en que exista cualquier circunstancia que me reste
imparcialidad respecto del proceso de compra en cuya evaluacidn participo.

Asimismo, DECLARO bajo juramento:

1.

Que al momento de firmar esta declaracion, ne tengo ningln conflicto de interés en
relacion a los actuales o potenciales oferentes en el procedimiento licitatorio en cuyo
proceso de compra participo, ni existe circunstancia alguna que me reste
imparcialidad para la evaluacion de dicha licitacién, en conformidad con lo dispuesto
por el articulo 37 del Reglamento de la Ley N°19.886, de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios.

Que en el evento que un conflicto de interés o un hecho que me reste imparcialidad
se hiciese patente con posterioridad a la presente fecha, me abstendré de participar
en la comision evaluadora e informaré inmediatamente de dicha circunstancia a mi
superior jerdrquico por escrito, a fin de ser remplazado por otro funcionario no afecto
a aquella implicancia, en los términos del articulo 62, N°6, de la Ley N°18.575,
Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estada o del
articulo 12, de la Ley N°19.880, de Bases sobre Contratos Administratives de
Suministro y Prestacién de Servicios.

Que no tendré contactos con los oferentes, salvo a través del mecanismo de las
aclaraciones regulado por el articulo 27 del reglamento de la ley N°19.886. No
aceptaré solicitudes de reunién, de parte de terceros, sobre asuntos vinculados
directa o indirectamente con esta licitacién, mientras integren aquélla. Del mismo
mado, no recibiré ningdn donativo de parte de terceros”.

Que mantendré confidencialidad respecto del desarrolio del proceso de evaluacién y
de la documentacion respectiva, 2 la que solo corresponde tener acceso a los
integrantes de la comisién.

Asimismo, DECLARO que de surgir algin antecedente que constituya alguna de las
causales de incompatibilidad arriba indicadas, me abstendré de continuar
interviniendo en el proceso de compra en cuya evaluacién participo, debiendo poner
en conocimiento de mi superior jerdrquico la causal o causales especificas que me
afectan.

Carlos Palacics 418, Bulnes, Ruble
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6. Por lltimo, DECLARO que me comprometo a guardar confidencialidad en cuanto al
contenido de ias ofertas del proceso de compra en cuya apertura y/o evaluacién
participo, asi como de todos los antecedentes relacionados con dicho proceso v,
especialmente, a actuar con absoluta reserva respecto de todas las deliberaciones que
se lleven a cabo durante el proceso de evaluacién,

DE LA MISMA FORMA, DECLARC QUE:

. Todos los datos solicitados son aportados por mi perscna.

. Si la informacién contenida en la presente declaracidn fuese falsa, hubiese sido
enmendada o tergiversada, seré excluido de la Comisidn Evaluadora y reconozco que
podré quedar afecto a sanciones administrativas o penaies segun corresponda. Declaro
tener presente que faltar a la verdad respecto de lo informado en una declaracién jurada
puede traducirse en la comisidn del delito de perjurio, en virtud del articulo 210 del Caodigo
Penal, que dispone que "el que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso
testimoenio en materia que no sea contenciosa, sufrira las penas de presidio menor en sus
grados minimo a medio y multa de seis a diez unidades tributarias mensuales."

Para constancia firma:

VENANCIO EDUARDC CONUEPAN ARCOS
NOMBRE COMPLETO
CEDULA DE IDENTIDAD
Facilitador de Capacitacién Depto. Salud
Municipal de Bulnes
CARGO/FUNCION FIRMA Y HUELLA

varkas Faiaclos 418, Bulnes, Huble
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BELNES BELNES

DESAMU MUNICIPALIDAD

DECLARACION DE AUSENCIA DE CONFLICTOS DE INTERESES Y DE CONFIDENCIALIDAD DE LA
COMISION EVALUADORA Y/O FUNCIONARIOS QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DE LA
LICITACION 1D NRO. 3901-12-LE25

En Bulnes a 21 de octubre de 2025, Yo, Mario Alexis Urra Zambrano, cédula nacional de

identidad NN funcionario de la llustre Municipalidad de Bulnes, en e! cargo y/o

funcién de Jefe del Departamento de Salud Municipal de Bulnes, domiciliado en Carlos
Palacios N*560, comuna de Bulnes {direccién laboral), en mi calidad de integrante de la
comisidn evaluadora o participante del proceso licitatorio de la licitacién ID 3901-12-LE25
DECLARO bajo juramento gue:

1. Ni yo, ni mi cédnyuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tengo
hijos en comun, tengo o tienen interés, en los términos indicados por el inciso tercero
del articulo 44 de la ley N2 18.046, sobre sociedades andnimas.

2. Niye, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tengo
hijos en comun, tengo o tienen interés personal en la resolucién del proceso de
compra en cuya evaluacién participo.

3. Niyo, ni mi ¢cdnyuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aguella con quienes tenga
hijos en comuin, soy o son administradores de alguna o algunas de las sociedades o
entidades oferentes en el proceso de compra en cuya evaluacién participo.

4. Ni yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad vy segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga
hijos en comn, tengo o tienen cuestidn litigiosa pendiente con algln oferente en el
procesc de compra en cuya evaluacién participo.

5. Ni yo, ni mi ¢dnyuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aguel o aquella con quienes tenga
hijos en comun, tengo o tienen parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado
o de afinidad dentro del segundo, con cualquiera de los oferentes en el proceso de
tompra en cuya evaluacion participo, ni con los administradores de las entidades o
sociedades oferentes en dicho proceso, hi con sus asesores, representantes legales o
mandatarios, ni estoy o estin asociados o comparto o comparten despacho
profesional con dichos asesores, representantes legales o mandatarios para el
asesoramiento, la representacion o el mandato.

6. Ni yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga
hijos en comun, tengo o tienen amistad intima 0 enemistad manifiesta con alguno de
los oferentes en el proceso de compra en cuya evaluacién participo, ni con los
administradores de las entidades o sociedades oferentes en dicho proceso, ni con sus
asesaqres, representantes legales o mandatarios,

Carlos Palacios 418, Bulnes, Huble
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7. Ni yo, ni mi cényuge, ni mi conviviente civil, nl mis parientes hasta el tercer grado de

consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aquel o aquella con quienes tenga
hijos en comun, he o han tenido intervencidon como perito ©¢ como testigo en el
procesc de compra en cuya evaluacion participo.

8. Ni yo, ni mi cdnyuge, ni mi conviviente civil, ni mis parientes hasta el tercer grado de

consanguinidad y segundo de afinidad inclusive, ni aguel o aguella con guienes tenga
hijos en comun, tengo ¢ tienen relacién de servicio con persona natural o juridica
oferente o interesada directamente en el resultado del proceso de compra en cuya
evaluacion participo , nl he o han prestado en los dos Uitimos afios servicios
profesionales de cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar a dichos oferentes
o interesados.

9. No me he desempeRfade en los Ultimos veinticuatro meses como director,

10.

11.

administrador, gerente, trabzjador dependiente o asesor, consejero 0 mandatario,
ejecutivo principal o miembro de algan comité, en sociedades o entidades oferentes
en el procesc de compra en cuya evaluacién participo. Se entenderan también
comprendidas dentro de esta causal aquellas entidades que formen parte de un
mismo grupo empresarial, como matrices, filiales o coligadas, en los términos
definidos en el articulo 96 de la ley N°18.045, de Mercado de Valores.

No he emitido opinién, por ningin medio, sobre el proceso de compra en cuya
evaluacién participo y cuya resolucién se encuentra pendiente.

No he participado en decisiones en que exista cualguier circunstancia que me reste
imparcialidad respecto del proceso de compra en cuya evaluacién participo.

Asimismo, DECLARQ bajo juramento:

1,

Que al momento de firmar esta declaracidn, no tengo ningun conflicto de interés en
relacidn a los actuales o potenciales oferentes en el procedimiento licitatorio en cuyo
proceso de compra participo, ni existe circunstancia alguna que me reste
imparcialidad para la evaluacién de dicha licitacién, en conformidad con lo dispuesto
por el articulo 54 del Reglamento de la Ley N°19.886, de Bases socbre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacidn de Servicigs.

Que en el evento que un conflicto de interés o un hecho que me reste imparcialidad
se hiciese patente con posterioridad a la presente fecha, me abstendré de participar
en la comisidn evaluadora e informaré inmediatamente de dicha circunstancia a mi
superior jerarquico por escrito, a fin de ser remplazade por otro funcionario no afecto
a aguella implicancia, en los términos del articulo 62, N°6, de la Ley N°18.575,
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado o del
articulo 12, de la Ley N°15.880, de Bases sobre Contratos Administrativos de
Suministro y Prestacién de Serviclos.

Que no tendré contactos con los oferentes, salvo a través del mecanismo de las
aclaraciones regulado por el articulo 56 del reglamente de la ley N°19.886. No
aceptaré solicitudes de reunion, de parte de terceros, sobre asuntos vinculados
directa o indirectamente con esta licitacidén, mientras integren aquélla. Del mismo
mode, no recibiré ningdn donativo de parte de terceros”.

Que mantendré confidencialidad respecto del desarrollo del proceso de evaluacion y
de la documentacidn respectiva, a la gue solo corresponde tener acceso a los
integrantes de la comisién.

Asimismo, DECLARQ que de surgir algan antecedente que constituya alguna de las
causales de incompatibilidad arriba indicadas, me abstendré de continuar
interviniendo en el proceso de compra en cuya evaluacidn participo, debiendo poner
en conocimientoc de mi superior jerdrquico la causal o causales especificas que me
afectan.

Carles Palacics 418, Bulnes, Muble
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6. Por dltimo, DECLARO que me comprometo a guardar confidencialidad en cuanto al
contenido de las ofertas del proceso de compra en cuya apertura y/o evaluacion
participo, asi como de todos los antecedentes relacionados con dicho proceso v,
especialmente, a actuar con absoluta reserva respecto de todas las deliberaciones que
se lleven a cabo durante el proceso de evaluacién.

DE LA MISMA FORMA, DECLARO QUE:

* Todos los datos solicitados son aportados por mi persona.

. Si la informacién contenida en la presente declaracion fuese falsa, hubiese sido
enmendada o tergiversada, seré excluido de la Comisién Evaluadora y reconozco que
podré guedar afecto a sanciones administrativas o penales segin corresponda. Declaro
tener presente que faltar a la verdad respecto de lo informado en una declaracién jurada
puede traducirse en la comisién del delito de perjuric, en virtud del articulo 210 del Cédigo
Penal, que dispone que "el que ante la autoridad o sus agentes perjurare o diere falso
testimonio en materia que no sea contenciosa, sufrird las penas de presidio menor en sus
grados minimo a medio y multa de seis a diez unidades tributarias mensuales."

Para constancia firma:

{
MARIO ALEXIS URRA ZAMBRANO {
NOMBRE COMPLETO
CEDULA DE IDENTIDAD “ J
Jefe Depto. Salud Municipal de Bulnes
CARGO/FUNCION FIRMAY H
]
. Falavios 418, Bulres, duple
I 220 4044 ) controléime,cl
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BZLNES BLNES

DESAMU MUNICIPALIDAD

CERTIFICADO
DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°276

De conformidad al Programa de Capacitacién y Formacién de Atencién Primaria de La RED
Asistencial: Desarrollo de RR.HH. en APS Municipal 2025, Resolucién exenta 1C N°1473
de fecha 04 de Abril 2025, aprobado por Decreto Alcaldicio N°2082 de fecha 11 de abril
2025, quien suscribe certifica que:

A la fecha del presente documento esta Institucién cuenta con la disponibilidad
presupuestaria del 70%, para el financiamiento de Capacitacién afio 2025.
Quedando sujeto a la remesa y transferencia por parte del Servicio de Salud Rubie, del

30% faltante, para el pago total.
El monto disponible $9.328.875, impuesto incluido.

De acuerdo al siguiente detalle de imputacién:

Cursos de Capacitacion

P
22.11.002 il N

EUGEMMA LORENA GUTIERREZ PEZO
AR DA DE FINANZAS
DE SALUD MUNICIPALIDAD DE
BULNES

BULNES, 25 de septiembre 2025
EGP/ngm




BILNES BYLNES

BESAMU MUNICIPALIDAD

DECRETO ALCALDICIO Ng_:iié’_?m

-APRUEDA BASES ADMINISTRATIVAS GENERALES, REQUERIMIENTOS TECNICOS,
ANEXOS Y DEMAS ANTECEDENTES PARA EL LLAMADO A LICITACION PUBLICA
"SERVICK) DE CAPACITACION DESARROLLO OF RR.HH. EN APS MUNICIPAL®, ARD
2075,

-LLAMESE A LICITACION PUBLICA PARA "SERVICIO DE CAPACITACION DESARROLLO
DE RR.HH, EN APS MUNICIPAL®, ARG 2075,

"AUTORIZA PUBLICACION DEL LLAMADO A LICITACION PUBLICA EN EL PORTAL
MERCADO PUBLICO.

-DESIGNESE COMISION GE [VALUACION TECNICA ¥ ADMINISTRATIVA,

BULNES,

Ui vl 05

a) Las facultades que me confiere la ley N°18.695 de 1988, Organics Constitucional de Municipalidades v sus
modificaciones posteriores,

b) Estatuto de Atencign Primaria de Salud Municipal, Ley N°19.378.

C} Ley N°19.886 de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios.

d} to establecide en el Decreto Suprema N°661 de fecha 03 de junio de 2024 del Ministerio de Hacienda, gue
aprueba el Reglamento de la Ley N*19.886, de Bases sobre Contratos Administratives de Suministro y Prestacidn de
Servicios, y deja sin efecto el Decreto Supremo N°250, de 2004, de! Ministerig de Hacienda.

&) Decreto Alcaldicio N*7422 de fecha 06/12/24, que nombra como Alcalde Titular de Ia comuna de Bulnes al Sr.
Gonzala Andrés Bustamante Troncose, en consideracion al Acta de Proclamacign de Alcalde de fecha 2571172024
Rel N*261/2024, emitida aor el Tribunal Electoral Regional de Rublo,

f) Decreto Alcaldicio N°7830 de fecha 27 de diciembre de 2024, gue aprueba el Presupuesto Area Salud Municipal
de Bulnes afio 2025,

g} Convenio PROGRAMA DE CAPACITACION Y FORMACION DE ATENCION PRIMARIA EN LA RED ASISTENCIAL-DESARROLLO DE
RR.HH. EN APS MUNICIPAL AND 2025, Resolucitn Exenta 10 N"1473 de fecha 04 de abril de 2025, aprobado por Decreto
Alcaldicio N*2082 de fecha 11 de abril de 2025.

h) Decrato Alcaldicio N*7271 de fecha 28/11/2024, que aprugts el Codigo de Ftica Municipal de la Hlustre Municipalicad de
Bulnes.

VISTOS:

CONSIDERANDO:

a) L2 Solicitud de Requerimiento N"c:odjde fecha de recepcion 25 de septiembre de 2025, solicita la cantratacion
“SERVICIO DE CAPACITACION BESARROLLO DF RR.HH. EN APS MUNICIPAL"aR0 2025, emitida por {3 Encargada de
Convenios del Depte. Salud Municipal de Bulnes ] )

b) El certificado de disponibilidad presupuestaria N°276 de fecha 25 de septiembre de 2025, que da cuenta de |
existencia de fondos para incurrir en los gastos que involucre la presente Licitacion Publica por un monto dispenibie
de $9.328.875.- impuestos incluidos. Para el afio 2025,

DECRETO:

1.-Apruébese, Bases Administrativas Generales, Requerimientos Técnicos, Anexas y deméds antecedentes gue
forman parte del llamado a Licitacion Publica "SERVICIC  DF CAPACITACION DESARROLLO DE RRHH. EN APS
MUNICIPAL"afio 2025. ¢

2.-Uamese, a Licitacign Pablica “SERVICIO DE CAPACITACION DESARROLLO DE RR.HH. EN APS MUNICIPAL"afio 2025,
3.-Autorizase, la publicacion del flamado a licitacian publica por parte de Iz Encargada de Adquisiciones del DESAMU
en el portal www mercadopublico.cl.

4.-Designese, camision de evaluacign técnica vy administrativa de ias Propuestss, la cual estara constituida par los
siguientes funcionarios o quienes e subroguen: $r, Mario Urra Zambrano, Jefe DESAMU y Sr. Venancia Cofluepan
Arcos, Facilitador de Capacitacion DESAMUL '

ANOTESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE ¥ ARCHIVESE.

ZALO BUSTAMANTE TRONCOSQ
ALCALDE

GBT/U M
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