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DECRETO ALCALDICIO SUJETO A  REGISTRO  SIAPER

BULNEs                        0  5  M^Y0 2026`

No  Z3 b6/

REF:     APRUEBA      MODIFICAC16N      CONTRATO      DE      PRESTAC16N      DE

SERVIclos  PERSONALES A  HONORARIOS QUE  INDICA.

V I S T 0 S:

1.-Lo preceptuado en el Art. N°4 de la  Ley 18.883  Estatuto Administrativo Munieipal.
2.-Lo dispuesto en el artfoulo 76 de la  Ley 21.526 de 28 de dieiembre de 2022.

3.-Las facultades que me confiere la ley 18.695 actualizacla, Org5nica Constitueiorral de Munidpalidades refunclida con
sus textos modificatorias.
4.-EI  Decreto Alcaldicio  N°1636,  de fecha  22 de abril de 2019,  que aprueba  el  reglamento de organizaci6n  interna  de

la  llustre  Municipalidad  de  Bulnes y Organigrama  General.

5.-EI  Decreto Alcaldicio  N7422, de fecha 6 de didembre de 2024, que nombra alcalde Titular de la comune de Bulnes
a  don Gonzato  Bustamante Troncoso en  consideraci6n  al Acta  de  Proclamaci6n de alcalde, de fecha  25 de noviembre
de 2024 Rol N° 261-2024 emitida  por el Tribunal  Electoral Regional de f¢uble.
6.-Decreto Alcaldicio  N°7470,  de fecha  23 de dieiembre de 2025,  que aprueba  el  Presupuesto Area  Municipal  pare  el
aha 2026.
7.-Decreto Alcaldicio N°7471, de fecha 23 de diciembre de 2025, que aprueba el  Plan Anuel de Acci6n 2026.

8.-  Decreto Alcaldicio  N.g  262,  de fecha  05 de febrero de  2026,  que  aprueba  el  convents de transferencia de  recursos

para   ejecucien   del   programa   de   acompafiamiento  familiar   integral   Fondo   de   solidaridad   e   inversi6n   social   e   I.
Municipaljded  de  Bulnes.

9.-Decreto  alcaldicio   N.  7772   de  fecha   31  de  diciembre  de  2025  que  aprueba   programa   munieipal  denominedo
complernento convenie Programa  Familias, pare ejecuci6n afio 2026.
10.-  Decreto  Alcaldicie  N.  748  de  fecha  06  de  febrero  de  2026  que  aprueba  contrato  de  prestaci6n  de  servicios

personales a  honorarios de  Don Gerardo Maximilieno Troncoso Rodrlguez.

C 0 N S I  D  E  R A N  D 0:

a)      Considerando  la   necesidad  de  incorporar  causales  de  termiro  de  contrato  estipuladas  en  el  anexo  N®  01  del

convenio   para   la   ejecuci6n   del   programa   de  Acompahamiento   familiar   integral   del   Programa   Familias   del
Subsistema Seguridades y Oportunidades, entre FOSIS y la  llustre  Munieipalidad de Bulnes, aha 2026.-

b)      La  rnodificaci6n  del  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  personeles  a  honorarios  de  fecha  29  cle  abril  cle  2026,
celebrado entre la  I.  Municipalidad de Bulnes y don Gerardo  Maximiliano Troncoso Rodriguez.

D  E C R  E T 0:

1.-Apruebese  le  medificaci6n  del  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  a  honorarios,  de  fecha  29  de  abril  de  2026

cete?rate entre T I. Nun.rdpalid:d de Bu!r}¥.y don GeTardo Marlmlllaro Troncoso Rodr|gueL RU i_                       el
que forma parte integra de este Decreto Alcaldiclo.

ANOTESE,  COMUNIQUESE,  REGISTRESE,  ARCHIVESE.

\H±E±Eii=_
i       .     ' ....    M!:..-i_-

Sr. Gerardo Troncoso  Rodriguez;  Dlreccl6n de desarrollo comun.ltario;  Contraloria  regional de  Nuble (Siaper);

RRHH;  Direcci6n  de administraci6n y finanzas; Of.  De  partes e  informaciones.



BELNES
DIDECO

"DNIco  -UEZ,  ceduLa  naclon.I  de  ldertlded I         _-rofed6n  u  oflcto

BEBLNES

MODiFicAcioN CONTRATO DE pRESTAci6N  DE sERvlaos pERsONALEs A HONORARios

ENTRE  iLusTRE MUNiapALiDAD  DE  BULNEs    y

DON GERARD0  MAXIMILIANO TRONcOsO  RODRIGUEZ

En   Bulnes,   Region   de   f®uble,   a   29   de  abril   de   2026,   entre   le   lLuSTRE  MUNICIPALIDAl)   DE   BULNES,  Corporaci6n

Aut6noma de Derecho Pilbllco, Rol tinico tributario N°69.141.200€, persona juridica de derecho ptiblico del giro de su
dclenominacich,  representada  legalmente  par  su  Alcalde    don  GOI\IZAro  ANt)RES  BUSTAMANTE  TRONCOsO,  cedufa
naaoneJ  de  idencead  _                       .  domlcwlado  para  estes  efectos  en  calLe  Cartos  Palaclos  N.418 de  La  comuma  y
ctudad  de  Bulnes,  Region  de  ftuble,  en  adelante  Th  Municlpalidad",  por  une  parte;  y  don  GERARDO  MAXIMILIANO

Trabajador  Social,   con
domic„io
Telffoni,                       dettonlnado en adelante.e]

correo electr6nico

prestador", se ha acordado en el siguiente prestaci6n de
servicios  personales  a  honorarios.  Se  ha  convenido  la  siguiente  modificacich  al  contrato  de  honorarios,  suscrito  co.n
fecha 06 de febrero de 2026:

Con  la finalidad  de dar cumplimiento  al  anexo  N° 01  del convenio  para  la  ejecuci6n  del  programa de Acompafiamiento
familiar   integral   del   Programa   Familias   del   Subsistema   Seguridades   y   Oportunidades,   entre   FOSIS   y   la   llustre
Municipalidad de Bulnes, afro 2026.-

MODiFiQUESE EL pur\ITo sEXTo:

DONDE DICE:

§Exp; DURAci6N DEL cONTRAro y TERMiNO ANTiclpADO DEL cONTRAro.
La prestaci6n de los servicios debera iniciarse en la fecha 01 de enero de 2026 y tendr5  uno duraci6n de hasta el 31 de
diciembre de 2026.
Sin  perjuicio  de  los  sefialado  anteriormente,  cualquiera  de  las  partes  podr5  ponerle  termino  sin  expresi6n  de  causa
debiendo ser notificada de esta decrsidn en forma personal, carta certificada o correo electr6nico.
El  incumplimiento por parte del Prestador de cuafauiera de las obligaciones del  presente instrumento, da derecho a la
contraparte a  ponerle t6rmino unifateral e inmediato sin necesidad de demanda o requerimiento judicial, sin perjuicio
de que la  Munidpalidad pueda perseguir las responsabilidades civiles y penales que por los perjuicios pudiere sufrir.
Asimismo, la  Municipalidad podr5 ponerle termino anticipado al Contrato, cuando en raz6n de los lntereses municipales

y de la comunidad de Bulnes se haga necesario concluir la presente relaci6n contractual.
Sera causal de termino anticipado e inmediato de este contrato entre otros: sino se tuviera contacto con el prestaclor en
forma  presencial durante tres dfas corridos; par no presentaci6n oportuma de los informes mensuales y/o semestrales

que acrediten  prestaci6n de su servicio; por faltas reiterativas en atrasos de oumplimiento de jomaclas ale atenci6n de
prJblico,  y/o  por  informe  deficiente  de  cumplimiento  de  funciones  encomendadas  u  otras  indicadas  en  convenios
rrelacionados o faltas a la probidad sin necesidad de efectuar investigaci6n al respecto bastando solo la presentaci6n de
un informe de evalueci6n defectuosa presentada por el ITS responsable y/o de la oficima de rrhh.

Ira DEciR:

SExp; DURAC16N DEL CONTRATO y TfRMINO ANTICIPADO DEL CONTRATO.
La prestaci6n de los servicios deber5 iniciarse en la fecha 01 de enero de 2026 y tendr5 una duraci6n de hasta el 31 de
diciembre de 2026.
Sin  perjuicio  de  los  seiialado  anteriormente,  cualquiera  de  las  partes  podra  ponerle  t6rmino  sin  expresi6n  de  causa
debiendo ser notificada de esta decision en forma personal, carta certificada o correo electr6nico.
El incumplimiento par parte del Prestador de cualquiera de las ol)ligaciones del presente instrumento,  da derecho a  la
contraparte a  ponerle t6rmino  unilateral  e  inmediato sin  necesidad  de demanda  a  requerimiento judicial,  sin  perjuicio
de que la Municipalidad pueda perseguir las responsabilidades civiles y penales que par los perjuicios pudiere sufrir.
Asimismo, la  Municipalidad podra  ponerle t6rmino anticipado al Contrato, cuando en raz6n de los lntereses municipales

y de la comunidad de Bulnes se haga necesario concluir la presente relaci6n contractual.
Sera causal de termino anticipado e inmediato de este contrato entre otros: sino se tuviera contacto con el prestador en
forma  presencial durante tres dfas corridos;  por no presentaci6n oportuna de los informes mensuales y/o semestrales

que acrediten prestaci6n de su  servicio; par faltas reiterativas en atrasos de cumplimiento de jornadas de atenci6n de
ptiblico,  y/o  por  informe  deficiente  de  cumplimiento  de  funciones  encomendadas  u  otras  indicadas  en  convenios
relacionados o faltas a la probidad sin necesidad de efectuar investigaci6n al respecto bastando solo la presentaci6n de
un informe de evaluaci6n defectuosa presentada par el ITS responsable y/o de la oficina de rrhh.

1)  Renuncia  voluntai.ia:  Corresponde  a   la  opci6n   personal  de  no  continuar  realizando  la  prestaci6n  de  servicios.

Situaci6n  que  debera  ser  informada  mediante  carta  firmada  o  correo  electr6nico  dirigido  al/la  Jefe/a  de  Unidad  de
lntervenci6n Familiar, quien enviara copia de la renuncia al/la Apoyo Provincial del FOSIS.

Z) T6rmlno per infracci6n a  las prohiblciones conslgnadas en  la  ICY N®  19.949, su  Reglamento, la  Ley N. 20.595 y el
Re8Iamento sobre el Subsistema Segurldades y Oportunidades: Se del)era poner t6rmino anticipado al contrato de un
Apoyo  Familiar,  previa  resoluci6n fundada, si existe constancia  del  uso de su  oficio y bienes a  su  cargo en  actividades

politico-partidistas o en cualquier otra ajena a las previstas en las mencionadas Leyes.
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MODIFICAcloN  CONTRATO DE PRESTAC16N  DE SERVIclos PERSONALES A HONORARIOS

ENTRE  ILUSTRE  MUNICIPALIDAD  DE  BULNES    Y

DON  GERARDO MAXIMILIAN0 TRONCOS0  RODRIGUEZ

3) T€rmino por evaluaci6n  de desempefto deflciente:  EI  FOSIS implementara  semestralmente,  segtin  indica  la  Ley  N°
19.949, su Reglamento, Ia Ley N° 20.595 y el Reglamento sabre el Subsistema Seguridades y Oportunidades, un proceso
de evaluaci6n, cuyo desarrollo es de responsabilidad directa del Ejecutor; es asJ como dicho actor deber5 poner t6rmino
al  contrato  de  aquellos  profesionales  o  t6cnicos  que  no  alcancen  el   puntaje  mi'nimo  para  aprobar  el  proceso  de
evaluaci6n,  de acuerdo  a  lo sefialado  en  el  documento de  orientaciones correspondiente,  en  un  plazo  m5ximo de 30
di'as h5biles.  No obstante, Io anterior, este plazo no podr5 pasar el siguiente aiio calendario.

4) T6rmino per desempeho deficiente evaluado segtin procesos de monitoreo y supervision: Una de las funciones del
FOSIS y de el/la jefe/a de Unidad de lntervencj6n  Familiar del Ejecutor es realizar procesos de monitoreo y supervisi6n
regulares  de la  gesti6n de las  Unidades de  lntervenci6n  Fain"iar y,  por lo tanto,  de la  prestaci6n  de servicios de cada
uno/a de los/as Apoyos Familiares. Este proceso de supervision debe ser realizado, en la medida de lo posible, en forma
conjunta entre el  FOSIS y el  Ejecutor o, a  lo menos, este tiltimo debe estar en conocimiento de la  realizaci6n de dicho

proceso y respaldar sus conclusiones.

Si  el  resultado  del  monitoreo y supervisi6n  es deficiente  en  forma  reiterada,  habi6ndose  retroalimentado y solicitado
rectificaci6n al/la Apoyo Familiar en al menos dos (2) ocasiones, quedando registro en Acta de Supervisi6n, o en el acta
de  reuni6n  t6cnica  o  mesa  t6cnica  comunal,  a  en  el  reporte  de  supervision,  a  en  el  informe  de  supervisi6n  y  no  se
obtiene  resultados  positivos,  correspondera  entonces  poner t6rmino,  lo  antes  posible,  a  la  prestaci6n  de  servicios  a
dicho  profesional  o t6cnico  por este  motivo.  Para estas situaciones  el  FOSIS informara  formalmente al  Representante
Legal del  Ejecutor, quien a su vez informar5 a  FOSIS la desvinculaci6n cuando esta se haga efectiva, en  un  plaza maximo
de 30 dias habiles.  Debiendo 6ste informar a FOSIS la desvinculaci6n del profesional. No obstante, lo anterior, este plazo
no podr6 pasar el siguiente afro calendario.
5) T6rmino  por lnfracci6n  al  Prlnclplo de  Probidad:  Se deber6  proceder al  t6rmino  anticipado de su  contrato,  previa
resoluci6n  fundada,  si  existe  constancia  que  acredite  que  el/la  Apoyo  Familiar  ha   incurrido  en  alguna   infracci6n
relacionada con la probidad, de acuerdo a lo sefialado en la  Ley N® 19.653, en especial 1@ consignada en el artfculo 60 del
Decreto N° 235 del Ministerio

Se deja constancia que, en todo lo no modificado por el  presente instrumento, risen plenamente las estipulaciones del
contrato de honorarios original. Se lee, ratifica y forma en tres ejemplares de un mismo tenor quedando dos de ellos en

poder de la Municipalidad y uno en poder del prestador, quien en este acto declara recibirlo a su entera satisfacci6n.

Z-
ALCALDE

tT,I: .  - _

LO BuSTAMANTE TRONCOSO
ALCALDE
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V ' S T 0 S:

DECRETO AICALDIclo  SUJETO A  REGISTR0  SIAPER  N°

B¥LNES
MUNIC(PALIOADEHBULNEs-ffELznag-

EEEEEEEEE  ITE  fft]EmE'EE  in S±fflm±±  qHT5!HITHTfE  H

a)    Lo  preceptuado en el Art.  N°4 de  fa  Ley  18.883  Estatuto AdministratIVo Munlcipal.

b)    Lo dlspuesto en el artieulo 76 de la  Ley 21526 de 28 de dlciembre de 2022.
c)    Las  facultades  que  me  confiere  la  fey  18.695  actualizada,  Organica  Comstitucional  de  Municipalidades  refundida  con  sus

textos modificatorios.
d)    EI Decreto Alcaidiao  N.1636, de fecha 22 de abrH de  2019, que aprueba el  reglamento de organlzacien  intena  de fa  llustre
Municlpalidad de  Bulnes y Organierama  General.

e)    EI  Decreto AIcaldicio  N°7422, de fecha  6 de  dlciembre de 2024,  que ncmbra  Ahaide Titular de fa  comune  de  Bulnes a  clon
Gonealo  Bustamante Trorreoso en consideracl6n al Acta de Proclamacich de Alcalde,  de fecha  25 de noviembre c!e 2024 Rol  N°
261-2024 emitrda  por el Tnbunel  Electoral  Regional de  f¢uble.

n     Decreto  Alcaldto  N°7470,  de  fecha  23  de  dieiembre  de  2025,  que  aprueba  el  Presupuesto  Area  Municipal  para  al  afro
2026.

g)    Decreto Alcaidreio N.7471, de fecha 23 de drorembre de 2025, que aprueba el  Plan Anual de Accwh 2026.
h)   Decreto  Akeldicie  N.262,  de  fch  OS  de  febrero  de  2026,  que  aprueba  el  convenio  de  transfereneia  de  recursos  pare
eiecucl6n  del  progranra  de  acompahamiento  familiar  integral  tondeo  de  solidarided  e  irversion  social  e  I.  Munictpalidad  de
Bulrres.

I)     Decreto alcaidic`o  N. 7772 de fecha  31  de diciemdre de 2025 que aprueba  programa  municlpel derrominedo complemento

corlvenie  Programa  Familias,  para  ejecucien  afro  2026.

C 0  N S I  D  E  fl A  N  D 0:

a)  El  articLilo  76  de  fa  Lay  21.526 de  28  de  dieiembre  de  2022,  para  efectos  del  articuto  4  de  le  ky  18.883,  se  tend fan  como
cornetidos  espec`ficos  tos  servrelos  que  se  presten   pc)r  las  personas  contratadas  en   programas  comunitarlos  con  cargo  al
subtitulo  21,  item  04,  aslgmacich  004,  del  decreto  Na854,  de  2004,  del  Mirwsteno de  Hacienda,  que  Determina  aasifmaciones
Presupuestaries;   o  en  actividades  o  programas  flnanciados  con  cargo  a   recursos  transferidas  a  le   rnunici.pahdad   por  otro

organismo,  pdblico a privado, o en programas o actividades especifreos del sector de salud  munieipal
b)  EI  Menorandum  Na 72 de fecha  16 de enero de 2026 del  Sr. AIcaide,  que  lnstruye  le contratacrfu del  prestador de servicios

de don Gerardo  Maximiliano Troneoso  Rodriguez.

c)  La  neces!dad  de ejecutar el  programa  munidpal  indlcado en  letra  h)  e  i) de  los vistos.

d)  La capacidad tdenica del contratado y antecedentes que proporcione y se encuentran adjuntos.

e)  EI  Contrato  a  Honorarios  de  fecha  06  de  febrero  de  2026,  cefrorado  entre  la  I.  Municipalldad  de  Bulnes  y  don  Gerardo
Maximilfano Troncoso  Rodriguez.

D  E C R  E T 0;

1.-   Apru6bese   el   Contrato   de   Prestacien   de   Serviclos   a   Honorarros,   de   06   de   febrero   de   2026,   celebrado   entre   la   I

::eni:;:=::i:d;\::,::::s y don Gerardo  Mexmlieno Troncoso Rodrisuez   RU.                                    el que forma  parte integra  de
2.-EI  Contrato de  Prestaci6n  de  SeMclos a  Honorarros comenzara  a  regir desde el 01  de  enero de  2026 y tendr6 une  duraci6n

de haste el 31 de diciembre de 2026.
3.-Los  Honorarios  total  a  pagar seran  de  sera  de  $  17.035.ZOO  (drecisiete  millones  cero  trelnta  y  di`co  mH  dosclentos  pesos)

valor  bruto,  el  que  se  pagar5  en  lz  estados  de  pago,  por  fa  surna  de  $  1.419.600,  (un  mllkin  cuatroclentos  dlecinueve  mll

sersci`entos pesos)  monto que se desglosa de la sieuiente rnarrera:

+       $709.800,  (setecientos  nue\re  mil  ochocientos  pesos)  cada  uno,  los  sO del  mes veneido,  previa  presentaci6n  de  la  beleta

de   Honorarlos,   certificacl6n   conforme   del   Director/a   responsable   de   acuerdo  al   fuel   cumplimiento   de   los   servicios

prestados  segdn  lo  convenido  en  el  contrato.  Impdtese  el  gasto  que  irrogue  este  contrato  a  le  Cta.  Presupuestaria  Na
114 05.06 010;  cuenta  complementarra  FOSIS  "Acompahamiento familfar  integrar

a       $709.8cO,  (setecientos  nueve mll ochocientos  pesos)  cada  uno,  los 30 del  mes vencido,  prevla  presentaci6n de  Boleta  de
Honoraries,  certincaci6n  conforme del  Director/a  responsable  de acuerdo al  fiel  cumplimiento de  los  servicios  prestados
segdn   lo   corlvenrdo   en   el   Contrato.   Impdtese   el   gasto   que   irrogue   este   contrato   a   la   cuenta   presupuestaria   N°

21.04.004.095  del  presupuesto  municipal vigente afio 2026..
4.-El  responsable  de  la  correcta  ejecucich  de este  contrato que  actuar5  como  Inspector T\±cnico del  Servicio  contratado  (ITS)
sera  el Sr  Fahd  Hidd  Vilvallos,  Director de desarrollo comunitarfo o quien  subrogue,  reemplace a ejerza  esta funei6n.

M


