Hojal

MUNICIPALIDAD DE BULNES

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
REMUNERACIONES ANO 2018

o TR

Incremento
Asignacio
Estamento Unidad Sueldo ] Ley Ley 18675 Ley Total al Total al
Grado  Monetaria Base 21,50% 20,00% 13,05% Bienio Municipal 18717 Ley 18566 Art.10 21.50% 20%
Alcalde 525385 112958 1296547 251525 2332297 2324416
Directivo 7 Peso 484276 104119 96855 63198 9686 972315 19411 71486 173444 30620 1855671 1848407
Directivo 8 Peso 448365 96398 89673 58512 8967 746536 19411 54542 132295 30620 1528167 1521442
Directivo 9 Peso 415112 89249 83022 54172 8302 573623 19411 41576 100862 30620 1270453 1264226
Profesional 10 Peso 384390 82644 76878 50163 7688 433596 19411 31094 75380 30620 1057135 1051369
Profesional-Jefatura-Técnico 11 Peso 355942 76528 71188 46450 7119 327630 19411 23146 56184 30620 889461 884121
Técnico-Administrativo 12 Peso 329575 70859 65915 43010 6592 241833 72237 18488 47517 50588 831097 826153
Administrativo-Auxiliar 13 Peso 305151 65607 61030 39822 6103 179959 70100 13341 35080 50588 719826 715249
Técnico-Administrativo-Auxiliar 14 Peso 282500 60738 56500 36866 5650 135938 69540 9863 26450 50588 635617 631379
Técnico-Administrativo-Auxiliar 15 Peso 261593 56242 52319 34138 5232 109187 59885 7717 20513 50588 565725 561802
Administrativo-Auxiliar 16 Peso 242170 52067 48434 31603 4843 107234 63093 7497 19978 50588 542627 538994
Administrativo-Auxiliar 17 Peso 224239 48211 44848 29263 4485 82910 58697 5376 14397 50588 484418 481055
Auxiliar 18 Peso 207634 44641 41527 27096 4153 80293 58697 4860 13165 50588 459878 456764
Hasta el 31 de Diciembre 2016 | | A contar de 01 de Enero 2017
ASIGNACION FAMILIAR
Ley N° 20.935 a contar de 01 de Julio 2017 Ley N° 20.935 a contar de 01 de Enero 2018

Ingreso hasta $ 283.312 11.091 Ingreso hasta $ 289.608 11.337
Ingreso entre $ 283.313 y $ 413.808 6.806 Ingreso entre $ 289.609 y $ 423.004 6.957
Ingreso entre $ 413.808 y $ 645.400 2.151 Ingreso entre $ 423.005y $ 659.743 2.199

Ingreso superior a $ 645.400 Ingreso superior a $ 659.743

DECRETO 845/74 Hacienda (define tramos)

1la Categoria 15% Grado 31° EUS 14.079
2a Categoria 10% Grado 31° EUS 9.386
3a Categoria 5% Grado 31° EUS 4.693

DECRETO 845/74 Hacienda (define tramos)

1a Categoria 40% Grado 31° EUS 37.543
2a Categoria 35% Grado 31° EUS 32.850
3a Categoria 30% Grado 31° EUS 28.157
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Articulo 4 Decreto Fuerza de Ley 262/77, modificacién por Decreto Supremo 1.363/92 (Hacienda) |Decreto Fuerza de Ley 262/77 Art. 4 bis, modificada por Ley 20.883
PARA GD 100% ** 40% 30% 20% PARA GDO 100% ** 40% 35% 24%

A 111.595 44.638 33.479 22.319 Aal 4° 78.621 31.448 27.517 18.869
ByC 104.620 41.848 31.386 20.924 5°al 10° 55.695 22.278 19.493 13.367
1-Aal4° 78.621 31.448 23.586 15.724 11°al 31° 45.200 18.080 15.820 10.848
5°al 10° 55.695 22.278 16.709 11.139 Ley 15.076 45.200 18.080 15.820 10.848
11°al 21° 45.200 18.080 13.560 9.040 Ad.Honorem 21.587 8.635 7.555 5.181
22°al 31° 33.619 13.448 10.086 6.724

Ley 15.076 45.200 18.080 13.560 9.040 ** Afecto al limite del art. 8 del Decreto Fuerza de Ley N° 262, 1977, Ministerio
Ad.Honorem 21.587 8.635 6.476 4.317 Hacienda.

‘ Decreto N° 1, de 1991, Ministerio Hacienda (Fija monto de vidtico) |

S NeREOMINMO

Ley N° 20.935 a contar de 01 de Julio 2017 I I Ley N° 20.935 a contar de 01 de Enero 2018
Ingreso MINIMO MENSUAL 270.000 Ingreso MINIMO MENSUAL 276.000
Ingreso MINIMO NO REMUNERADO 174.166 Ingreso MINIMO NO REMUNERADO 178.037
|l22,2757% I.M.No REM 38.797 |l22,2757% 1.M.No REM 39.659

Nota 1 : Factor de incremento previsional del Articulo 2, inciso segundo del Decreto de Ley N° 3.501, 1980, es de 13,05%, aplicado sobre el sueldo base,
el sueldo base , mas la asignacion de antigliedad, segun corresponda

Nota 2 : No se incluyen asignaciones de: Direccion Superior del Articulo 1° de la Ley N° 19.863; de Antigiiedad del Articulo 6° de Decreto de Ley N° 249

Publica del Articulo sexagésimo quinto de la Ley N° 19.882, por ser en funcion del nombramiento.

(*): Asignaciones que solo aplican al personal afecto a lo establecido en el inciso final del Articulo 18 de la Ley N°19.185.
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