
Icódigo de Validación: f83778f76c08441293a67a34777b8511

CERTIFICADO CUMPLIMIENTO ART. 3° LEY N° 20.922

Con fecha de hoy 25/04/2019, se certifica que el municipio BULNES ha enviado la información solicitada
tanto en virtud de lo dispuesto en el artículo 3° de la ley W 20.922, como en la ley W 19.602.

Se recuerda que de conformidad a lo manifestado por el Consejo para la Transparencia, mediante la
Circular W 1713, de 2017, la información a la que alude el artículo 3° de la ley W 20.922, debe ser
incorporada en el sitio electrónico de esa municipalidad dentro de los diez primeros día hábiles del mes
siguiente a aquel en que se extiende el presente certificado.

Personal Municipal
N° de Funcionarios Fecha de Ingreso

Dotación Planta 42 18-04-201918:39:11

Personal Contrata 36 17-04-201914:31:57

[lornales O No Aplica

Código del Trabajo 19 11-04-201918:23:25

Suplentes 1 22-04-201917:31:44

Reemplazo O No Aplica

DO Modificaciones de Planta O No Aplica

DO Honorarios Fondos Municipales 67 17-04-2019li:52:28

DO Honorarios Fondos de Terceros 42 18-04-2019 18:39:11

DD Trato Temporal O No Aplica
DD Practicantes O No Aplica

E I f' d M lt V" t'sea a on e en o Igen ~
N° de Funcionarios Fecha de Ingreso

Planta de Directivos 8 25-04-2019 12:23:20

Planta de Profesionales 5 18-04-201912:52:29

Planta de Jefaturas 2 18-04-201912:58:30

Planta de Técnicos 5 18-04-2019 13:44:45

Planta de Administrativos 11 18-04-201913:52:20

Planta Auxiliares 13 25-04-201912:23:24
Fecha en la que se puso a disposición del personal municipal: 11-mar-2019

G A P Al Idasto nua en ersona y ea e
Remuneración Alcalde 25.370 Dotación Planta 751.256

Personal a Contrata 459.443 ornales No Aplica

Personal Código del Trabajo 98.087 Suplentes 2.884

Reemplazo No Aplica Personal a trato y/o Temporal No Aplica

Alumnos en práctica No Aplica Honorarios Fondos de Terceros 185.800

Honorarios Fondos Municipales 433.245
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